
 
คำสั่งโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ 

ที่ 23/256๗ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 
----------------------------------------------------------------------------- 

  ด้วยโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   เพื่อใช้เป็น
กรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ซึ่งจะช่วยให้มีการประพฤติ
ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด 
 ในการนี้โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ได้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทาง
จริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ประกอบด้วย 
  1.  นางระพีพร  โคตรชนะ ผู้อำนวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ
 2.  นายโกสินทร์  เศรษฐบุปผา  คร ู   รองประธานกรรมการ 
 3.  นางสาวธัญญ์วรัศม์ เหมือนศรีชัย คร ู   กรรมการ 
 4.  นางรัชนีวรรณ  วังคีรี   คร ู   กรรมการ 
 5.  นางสาววราภรณ์  เนตรแสงศรี  คร ู   กรรมการ 
 6.  นางสาววรรณิภา วงคำจันทร์  คร ู   กรรมการ 
 ๗.  นางสาวอรญา จันทะคุณ  คร ู   กรรมการ 
 ๘.  นางกัลยา  ชัยพิลา   คร ู   กรรมการและเลขานุการ 
 

ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 

1. ส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนดจริยธรรม 
  2. ควบคุมกำกับและให้คำแนะนำปรึกษาตอบคำถามตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  3. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
 

ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  ณ วันที่ ๑๗ พฤษภาคม พ.ศ. 256๗ 
       

 (ลงชื่อ)      
         (นางระพีพร  โคตรชนะ) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ 



แนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts  
พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่  อำเภอนาแห้ว  จังหวัดเลย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่  มีความเข้าใจใน
ประมวลจริยธรรมมากขึ้น  สามารถนำไปใช้ในการปฏิบัติและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม  เพ่ือให้ควร
แก่ความไว้วางใจและความเชื่อมั่นของนักเรียนและผู้ปกครอง  ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีงาม  จึงสรุป
แนวทางการปฏิบัติงานที่ควรทำและไม่ควรทำดังนี้ 

 
ควรทำ (Do’s) ไม่ควรทำ (Don’ts) 

ซื ่อสัตย์สุจริตมีจิตสำนึกที ่ดีและรับผิดชอบต่อ
หน้าที่และต่อผู้เกี ่ยวข้องในฐานะข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการหรือปฏิบัติหน้าที่ฝ่าฝืน
ข้อกำหนดระเบียบกฎหมาย 

กล้าคิดกล้าตัดสินใจกล้าแสดงออกและกระทำใน
สิ่งที่ถูกต้องชอบทำ 

ไม ่ประพฤติปฏิบ ัต ิตนในทางเส ื ่อมเส ียขาด
คุณธรรมจริยธรรม 

มีจิตอาสาจิตสาธารณะมุ ่งประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง 

ไม่เอื ้อประโยชน์ให้พวกพ้องไม่มีประโยชน์ทับ
ซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

มุ่งผลสัมฤทธิ ์ของงานมุ ่งมั ่นในการปฏิบัติงาน
อย่างเต็มกำลังความสามารถ 

ไม่ละท้ิงทอดทิ้งหน้าที่ราชการเป็นเหตุให้ราชการ 

ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ไม่ประพฤติตนให้เสื ่อมเสียเกียรติศักดิ์ศักดิ ์ศรี
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์คำนึงถึงสิทธิเด็ก
และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์หรือด้อยค่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักส่วนหรือกิจกรรม
ส่งเสริมเสริมสร้างจริยธรรมของหน่วยงาน 

วันที่ 1๓ มิถุนายน 256๗  โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่  ได้จัดกิจกรรมไหว้ครู เพื่อให้นักเรียนได้
น้อมรำลึกและนึกถึงพระคุณของครู เป็นการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม  และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ 1๓ มิถุนายน 256๗  โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่  ได้จัดกิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน เพ่ือ
ส่งเสริมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน นักเรียนรู้จักสิทธิ หน้าที่ และเสรีภาพของตนเองและผู้อ่ืน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ ๒๖ มิถุนายน 256๗  โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ ได้เดินรณรงค์และจัดกิจกรรมเนื่องในวัน
ต่อต้านยาเสพติดโลก เพ่ือเป็นการรณรงค์และต่อต้านยาเสพติดในชุมชน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ ๑  กรกฎาคม 256๗  โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่  ได้นำกองลูกเสือเข้าร่วมพิธีทบทวนคำ
ปฏิญาณตนและสวนสนามเนื่องในวันคล้ายสถาปณาคณะลูกเสือแห่งชาติ เพื่อเสริมสร้างระเบียบวินัย
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่นักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ ๒๖  กรกฎาคม 256๗  โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่  ได้จัดพิธีถวายคำสัตย์ปฏิญาณการเป็น
ข้าราชการและพลเมืองที่ดีและกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
เพ่ือเสริมสร้างการเป็นพลเมืองที่ดีมีจิตอาสา   
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ ๖  สิงหาคม 256๗  โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่  ได้นำนักเรียนร่วมจัดนิทรรศการโรงเรยีน
เครือข่ายการประเมินสถานศึกษาพอเพียงเพื่อเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง กสร. อำเภอนาแห้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ ๙  สิงหาคม 256๗  โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่  ได้จัดพิธีลงนามถวายพระพรชัยมงคล
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนารถ พระบรมราชชนนีพระพันปีหลวง เพื่อเป็นแสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อเชื้อพระวงศ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


