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โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ 
 
 
 
 
 
 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 



ก 
 

คํานํา 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ 
ประจําปี พ.ศ. 2564 ได้รายงานการดําเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลการ 
ดําเนินงาน และงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการ 
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปี พ.ศ. 2564 ซึ่งดําเนินการภายใต้ 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. “ป้องกันการทุจริต” ประจําปี พ.ศ. 2564 ซึ่งการดําเนินงานในแต่ละ 
โครงการสําเร็จ และบรรลุเป้าหมายที่วางไว้ตามกรอบทิศทางในการดําเนินการป้องกันและปราบปราม การ 
ทุจริตที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและ 
นโยบายสําคัญอันจะส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติราชการลดน้อยลง 

ขอขอบพระคุณผู้บริหารสถานศึกษา บุคลากร และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการ 
ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนบ้านเหมืองแพร ่ประจําปี 
พ.ศ. 2564 จนสําเร็จลุล่วงตามแผนงานที่วางไว้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์กับผู้ 
ที่สนใจต่อไป 
 

โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ 
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สารบัญ            หน้า 
คํานํา             ก 
สารบัญ             ข 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต    1 
โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ ประจําปี พ.ศ. 2564 
การกํากับติดตามผลการดําเนินงาน         1 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต (เป้าประสงค์/กลยุทธ์)     1 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก (เป้าประสงค์/กลยุทธ์)     2 
สรุปผลการดําเนินงาน ประจําปี พ.ศ. 2564        3 
ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ           3 
ภาคผนวก           4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1 
รายงานผลการกํากับติดตาการดําเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ ประจําปี พ.ศ. 2564 
.................................................................... 

 
โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ ได้มีการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจําปี พ.ศ. 2564 เพื่อใช้เป็นกรอบดําเนินงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายใน 
โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ ซึ่งในปี พ.ศ. 2564 ได้จัดทําแผนปฏิบัติการในการวัดความสําเร็จของการ 
ดําเนินการตามแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขึ้น โดยโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ ได้มอบหมายให้กลุ่ม
งานในโรงเรียนเป็นผู้ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ และบัดนี้การดําเนินการตามแผนฯ ประจําปี พ.ศ. 2564 ได้
สิ้นสุดลงแล้ว จึงขอรายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

1. การกํากับติดตามผลการดําเนินงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
เป็นยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นให้ความสําคัญในกระบวนการการปรับสภาพสังคมให้เกิด 

ภาวะที่ “ไม่ทนต่อการทุจริต” โดยเริ่มตั้งแต่กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคมในทุกระดับช่วงวัยตั้งแต่ 
ปฐมวัย เพ่ือสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตและปลูกฝังความพอเพียง มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต เป็นการ 
ดําเนินการผ่านสถาบันหรือกลุ่มตัวแทนที่ทําหน้าที่ในการกล่อมเกลาทางสังคมให้มีความเป็นพลเมืองที่ดี 
มีจิตสาธารณะ จิตอาสาและความเสียสละเพ่ือส่วนรวม และเสริมสร้างให้ทุกภาคส่วนมีพฤติกรรมที่ไม่ 
ยอมรับและต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ 

เป้าประสงค์ : พฤติกรรมที่สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ 
ส่วนรวม ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม สู่การเป็นบุคคลต้นแบบ 

กลยุทธ์ : 1 การประกาศเจตนารมณ์บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและกําหนด 
นโยบายคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน 

2. สร้างจิตสํานึกท่ีตัวบุคคลให้ตระหนักรู้ถึงปัญหาและผลกระทบของการทุจริต 
ให้ดํารงตนอย่างมีศักดิ์ศรีและมีเกียรติภูมิ 

3. ปรับฐานความคิดบุคลากรให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและ 
ผลประโยชน์ส่วนรวมในการดําเนินงาน 

4. ส่งเสริมการสร้างคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพื่อต่อต้านการทุจริต 
5. ใช้กลไกทางศาสนาเพ่ือขัดเกลาและสร้างความเป็นพลเมืองดี 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
ยุทธศาสตร์นี้มุ่งเน้นการพัฒนากลไกและกระบวนการงานด้านการป้องกันการทุจริต 

ของประเทศไทยให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพื่อลดโอกาสการทุจริตหรือทําให้การ 
ทุจริตเกิดยากข้ึนหรือไม่เกิดข้ึนโดยอาศัยทั้งการกําหนดกลไกด้านกฎหมาย กลไกทางการบริหาร และ 
กลไกอ่ืนๆ ตลอดจนเสริมสร้างการปฏิบัติงานของหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนให้มีธรรมาภิบาลมาก 
ยิ่งขึ้น 

เป้าประสงค์ : 1. โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการ 
ดําเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย หรือสูงกว่าเป้าหมาย เพ่ือผลักดันให้ดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น (CPI) 
ของประเทศไทยเพ่ิมสูงขึ้น 

     2. เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีในองค์กรและสาธารณชนให้เกิดความเชื่อมั่นใน 
กระบวนการทํางานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

กลยุทธ์ : 1 พัฒนาและยกระดับการทํางานให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

2. ขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบสู่การปฏิบัติ 

3. สร้างการรับรู้เกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ และการดําเนินงานในด้านการส่งเสริม 
จริยธรรมและต่อต้านการทุจริต 

4. พัฒนารูปแบบ วิธีการ เนื้อหา สาระ และช่องทางให้เหมาะสม สอดคล้องกับ 
ความต้องการของกลุ่มเป้าหมายทุกระดับ 
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สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ ประจําปี พ.ศ. 2564 

 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
อยู่ระหว่างการ
ด าเนินการ 

ด าเนินการแล้ว 

1 การขับเคลื่อหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
(Anti-Corruption Education) 

  / 

2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ลักษณะอันพึงประสงค์สําหรับนักเรียน 

  / 

3 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดําเนินงาน 
ของสถานศึกษา (ITA Online) 

  / 

 
ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

กิจกรรมที่ดําเนินการเป็นกิจกรรมที่ดี เป็นประโยชน์ต่อครูและบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจน 
นักเรียนที่สามารถนําไปปรับใช้ทั้งในการประพฤติตนและการดําเนินชีวิต เห็นควรส่งเสริมสนับสนุนให้ดําเนิน 
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
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ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดําเนินงาน 

โครงการส่งเสรมิและพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 

ปีการศึกษา 2564 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่  

สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 



 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ 

ที่      พิเศษ /2565 วันที ่     31  มีนาคม 2565 
เรื่อง รายงานผลการดําเนินงานโครงการส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
เรียน ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ 

 
ข้าพเจ้านายโกสิทนร์  เศรษฐบุปผา ตําแหน่ง ครู วิทยฐานะ ชํานาญการพิเศษ ได้รับมอบหมายให้เป็น 

ผู้รับผิดชอบโครงการส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ตามแผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา 2564 เพ่ือ
ดําเนินการบริหารโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ คือ 
       1.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัย ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาได้ 
       2.  เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต 

3.   เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความกตัญญูรู้คุณ 
4.  เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความเมตตา กรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 

      5.  เพื่อฝึกให้ผู้เรียนรู้จักประหยัด รู้จักใช้ทรัพยากร ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าท้ังส่วนตนและส่วนรวม 
       6.  เพื่อให้ผู้เรียนได้ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และดํารงไว้ซึ่งความ
เป็นไทย  
โดยมีระยะเวลาการดําเนินงานระหว่างวันที่ 1  พฤษภาคม  2563 – 30 มีนาคม  2564 

บัดนี้ โครงการส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ได้ดําเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จึงขอ
รายงานผลการดําเนินงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม ตามเอกสารตามแนบ 
 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

 
         

(นายโกสินทร์  เศรษฐบุปผา) 
     ครูชํานาญการพิเศษโรงเรียนบ้านเหมืองแพร ่

ความคิดเห็นของผู้บริหาร 

.............................................................................................................................................................................................................. 
 
         

(นางระพีพร  โคตรชนะ) 
                                                                                          ผู้อํานวยการโรงเรยีนบ้านเหมืองแพร ่



คํานํา 
 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมจัดทําขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัย ปฏิบัติตนตามระเบียบและ
หลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีความกตัญญูรู้คุณ มีความเมตตา กรุณา เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ 
และเสียสละเพ่ือส่วนรวม รู้จักประหยัด รู้จักใช้ทรัพยากร ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าท้ังส่วนตนและส่วนรวม ภาคภูมิใจ
ในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และดํารงไว้ซึ่งความเป็นไทย โดยดําเนินโครงการอย่างเป็น
ระบบ  มีการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ  การกําหนดเป้าหมายในการพัฒนา  การวางแผน  
การปฏิบัติงานตามแผน  การนิเทศติดตามผล และประเมินโครงการ  เพื่อนําผลการประเมินโครงการไปใช้ในการ
พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  และเป็นระบบ  ผลการดําเนินงานช่วยให้โรงเรียนได้พัฒนาด้านระเบียบวินัย ด้านความ
ซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูรู้คุร มีความเอ้ือเผื่อแผ่ รู้จักเสียสละ ประหยัดใช้ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าทั้งของส่วนตน
และสวนรวม ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และดํารงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
ส่งผลให้ผู้เรียนโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่มีวินัย ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนา 
ผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีความกตัญญูรู้คุณ มีความเมตตา กรุณา เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม รู้จัก
ประหยัด รู้จักใช้ทรัพยากร ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าทั้งส่วนตนและส่วนรวม ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิ
ปัญญาไทย นิยมไทย และดํารงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
 ขอขอบคุณบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินโครงการทุกท่าน   ที่ให้ความร่วมมือในการดําเนินงานตาม
โครงการและรายงานผลโครงการส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมทําให้การดําเนินงานบรรลุผลตามเป้าหมายที่
กําหนด  ซึ่งประประโยชน์เกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ และผู้เกี่ยวข้อง สําหรับใช้ในการพัฒนา
งาน ให้มีความก้าวหน้าต่อไป 
 
       
            ( นายโกสินทร์  เศรษฐบปุผา ) 
               31 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2565 
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 รายงานผลการดําเนินส่งเสริมและพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
         ประจําปีการศึกษา  2564 โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันสังคมกําลังมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว มีปัญหาเกิดข้ึนในสังคมมากมาย เช่น ปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ  ปัญหาความเสื่อมทางคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ เป็นโรงเรียนขนาดกลางซึ่งก็มี
ปัญหาบ้าง  เนื่องจากนักเรียนมาจากครอบครัวที่แตกต่างกัน ดังนั้นการบริหารและการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนทุกระดับต้องมีความสําคัญยิ่ง สถานศึกษาได้รับเอาคําสอนของพุทธศาสนา และวัฒนธรรมของชาวไทยมา
สร้างความตระหนักกับนักเรียน เน้นการฝึกอบรม ทั้งกาย และจิตใจ มาพัฒนาผู้เรียนทุกวัยให้เกิดความสมบูรณ์มี
คุณค่าของสังคมอยู่ในสังคมอย่างดี  เก่ง และมีความสุข อย่างแท้จริง 

2.  วัตถุประสงค์    
      2.1  เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัย ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาได้ 
      2.2  เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต 
      2.3  เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความกตัญญูรู้คุณ 
      2.4  เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีความเมตตา กรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
      2.5  เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนรู้จักประหยัด รู้จักใช้ทรัพยากร ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าท้ังส่วนตนและส่วนรวม 
      2.6  เพ่ือให้ผู้เรียนได้ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และดํารงไว้ซึ่ง  
     ความเป็นไทย  
3.  เป้าหมายของตัวชี้วัดความสําเร็จ  (ควรแสดงอยู่ในรูปของจํานวน  หรือร้อยละ) 
    3.1  เชิงปริมาณ 
  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพ่ือ
ประโยชน์ให้กับส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุขร้อยละ  95 
      3.2  เชิงคุณภาพ 
  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพ่ือ
ประโยชน์ให้กับส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุข   
4.  ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
     4.1  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพ่ือประโยชน์ให้กับ
ส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุขร้อยละ  95 
     4.2  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพ่ือประโยชน์ให้กับ
ส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุข   
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4.  ระยะเวลาดําเนินการโครงการ/กิจกรรม    
     1  พฤษภาคม  2564 – 30 มีนาคม  2565 
 
5.  กิจกรรมดําเนินการ 

1.  กิจกรรมหน้าเสาธง   
2.  กิจกรรมสอบธรรมะ/อบรม 
3.  กิจกรรมทางพุทธศาสนา/วันสําคัญ   
4.  กิจกรรมส่งเสริมเนื้อหาสาระตามหลักสูตร   
5.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี)  
6.  กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน  
7.  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์  
8.  กิจกรรมไหว้ครู  

6.  วิธีดําเนินการ/ขั้นตอนการดําเนินการโครงการ/กิจกรรม  
1.  ประชุมวางแผน/ชี้แจงโครงการ/มอบหมายงาน 
2.  สร้างความตระหนัก/ความเข้าใจในโครงการ 
3.  ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 
4.  ประเมินผล 
5.  สรุปผลการดําเนินการ 
 

7.  งบประมาณ   
 5.1  เงินอุดหนุน    10,000  บาท 
 5.2  เงินรายได้สถานศึกษา                   ....................       บาท 
 5.3  เงินอ่ืน ๆ    ..................... บาท 
  รวม    10,000  บาท 
8.  ผลการดําเนินงาน    
     1.  กิจกรรมหน้าเสาธง  เป็นกิจกรรมที่นักเรียนทุกคนต้องปฏิบัติโดยจะเน้นคุณธรรมจริยธรรมในเรื่องของ
ความอ่อนน้อมถ่อมตนโดยให้นักเรียนมีการไหว้ซื่งกันและกันทุกวัน 

2.  กิจกรรมสอบธรรมะ/อบรมธรรมะ  เป็นกิจกรรมที่มีการจัดอบรมในเรื่องของคุณธรรมให้กับนักเรียน 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 
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3.  กิจกรรมทางพุทธศาสนา/วันสําคัญ  นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสําคัญท่ีทางโรงเรียนจัดขึ้นทุกคน 
เช่นกิจกรรมวันพ่อ กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมวันเข้าพรรษา  

4.  กิจกรรมส่งเสริมเนื้อหาสาระตามหลักสูตร  นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านการเรียนการสอน
อย่างต่อเต็มศักยภาพ 

5.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี) มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในทุกวันพฤหัสบดี 
6.  กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน ครูประจําชั้นได้เยี่ยมบ้านนักเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
7.  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ นักเรียนได้ทํากิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
8.  กิจกรรมไหว้ครู ปีนี้โรงเรียนงดกิจกรรมไหว้ครูเนื่องจากสถาณการณ์โควิด 
 

9.  สรุปผลการดําเนินงาน   
 9.1  เชิงปริมาณ   
             ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพ่ือ
ประโยชน์ให้กับส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุขร้อยละ  95 
         
 9.2  เชิงคุณภาพ   
       เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพื่อประโยชน์
ให้กับส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุข  
 
10.  สรุปในภาพรวมของการดําเนิน  

1.  ผู้เรียนมีวินัย ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาอยู่ในระดับดี 
       2.  ผู้เรียนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริตอยู่ในระดับดีมาก 

3.  ผู้เรียนเป็นผู้มีความกตัญญูรู้คุณอยู่ในระดับดีมาก 
       4.  ผู้เรียนมีความเมตตา กรุณา เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ และเสียสละเพ่ือส่วนรวมอยู่ในระดับดีมาก 

5.  ผู้เรียนรู้จักประหยัด รู้จักใช้ทรัพยากร ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าทั้งส่วนตนและส่วนรวมอยู่ในระดับดี 
       6.  ผู้เรียนได้ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และดํารงไว้ซึ่งความเป็นไทย
อยู่ในระดับดีมาก  
 
11. ปัญหาอุปสรรค  
............-...................................................................................................................................................... ... 
12. ข้อเสนอแนะ.........................-...............................................................................................................  
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 (ลงชื่อ)………………………………..ผู้รายงาน 
(นายโกสินทร์  เศรษฐบุปผา) 
ตําแหน่งครูชํานาญการพิเศษ 

 
ความคิดเห็นของผู้บริหาร 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………................………………………… 
 
 

 (ลงชื่อ)  ………………………………………........................ 
         (นางระพีพร  โคตรชนะ) 

             ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ 
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ภาคผนวก 

 โครงการ / กิจกรรม 

 ภาพประกอบ 
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โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและลักษณะอันพึงประสงค์สําหรับนักเรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของ  สพฐ. ข้อที่   1 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันสังคมกําลังมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว มีปัญหาเกิดข้ึนในสังคมมากมาย เช่น ปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ  ปัญหาความเสื่อมทางคุณธรรม จริยธรรม โรงเรียนบ้านเหมืองแพร่ เป็นโรงเรียนขนาดกลางซึ่งก็มี
ปัญหาบ้าง  เนื่องจากนักเรียนมาจากครอบครัวที่แตกต่างกัน ดังนั้นการบริหารและการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนทุกระดับต้องมีความสําคัญยิ่ง สถานศึกษาได้รับเอาคําสอนของพุทธศาสนา และวัฒนธรรมของชาวไทยมา
สร้างความตระหนักกับนักเรียน เน้นการฝึกอบรม ทั้งกาย และจิตใจ มาพัฒนาผู้เรียนทุกวัยให้เกิดความสมบูรณ์มี
คุณค่าของสังคมอยู่ในสังคมอย่างดี  เก่ง และมีความสุข อย่างแท้จริง 
2.  วัตถุประสงค์ 
      2.1  เพ่ือให้ผู้เรียนมีวินัย ปฏิบัติตนตามระเบียบและหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาได้ 
      2.2  เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต 
      2.3  เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความกตัญญูรู้คุณ 
      2.4  เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีความเมตตา กรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
      2.5  เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนรู้จักประหยัด รู้จักใช้ทรัพยากร ทรัพย์สินอย่างคุ้มค่าท้ังส่วนตนและส่วนรวม 
      2.6  เพ่ือให้ผู้เรียนได้ภาคภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย และดํารงไว้ซึ่ง  
     ความเป็นไทย 
3.  เป้าหมาย 
      3.1  เชิงปริมาณ 
 3.1.1  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพื่อประโยชน์
ให้กับส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุขร้อยละ  95 
      3.2  เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพื่อประโยชน์
ให้กับส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุข   
4.  ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
     4.1  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพ่ือประโยชน์ให้กับ
ส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุขร้อยละ  95 
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     4.2  ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมอันพึงประสงค์ อาสาทํางานเพื่อประโยชน์ให้กับ
ส่วนรวมด้วยความเต็มใจ และอย่างมีความสุข   
5.  ระยะเวลาดําเนินการ 
     16  พฤษภาคม  2563 – 30 เมษายน  2564 
 
6.  ขั้นตอนการดําเนินการ 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 

1.  ประชุมวางแผน/ชี้แจงโครงการ/มอบหมายงาน 

2.  สร้างความตระหนัก/ความเข้าใจในโครงการ 

ขั้นดําเนินงาน 

1.  กิจกรรมหน้าเสาธง 

2.  กิจกรรมสอบธรรมะ/อบรมธรรมะ 

3.  กิจกรรมทางพุทธศาสนา/วันสําคัญ 

4.  กิจกรรมส่งเสริมเนื้อหาสาระตามหลักสูตร 

5.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(ลูกเสือ-เนตรนารี) 

6.  กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 

7.  กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ 

8.  กิจกรรมไหว้ครู 

ขั้นสรุป 

1.  ประเมินผลครั้งที่  1 

2.  ประเมินผลครั้งที่  2 

 

พ.ค. 63 

พ.ค. 63 

 

ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 

 

พ.ย.63 

เม.ย.64 

  

7.  ผู้รับผิดชอบ  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
8.  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  บ้าน  วัด   โรงเรียน 
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9.  งบประมาณ 

กิจกรรม 
งบประมาณ(บาท) 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ รายจ่ายอื่นๆ รวม 
ขั้นเตรียมการ      
1.  ประชุมวางแผน/ชี้แจงโครงการ/
มอบหมายงาน 

     

2.  สร้างความตระหนัก/ความเข้าใจในโครงการ      
ขั้นดําเนินงาน      
1.  กิจกรรมหน้าเสาธง   

1,000 
 

1,000 
2.  กิจกรรมสอบธรรมะ/อบรมธรรมะ   1,000  1,000 
3.  กิจกรรมทางพุทธศาสนา/วันสําคัญ   2,000  2,000 
4.  กิจกรรมส่งเสริมเนื้อหาสาระตามหลักสูตร   2,000  2,000 
5.  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(ลูกเสือ-เนตรนารี)   1,000  1,000 
6.  กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน   1,000  1,000 
7.  กิจกรรมยกย่องเชิดชูผู้มีคุณธรรม   1,000  1,000 
8.  กิจกรรมไหว้ครู   1,000  1,000 
ขั้นสรุป      
1.  ประเมินผลครั้งที่  1      
2.  ประเมินผลครั้งที่  2      

10.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
        10.1  นักเรียนมีความตระหนัก และเห็นคุณค่า เข้าร่วมกิจกรรมทุกกิจกรรมด้วยความพึงพอใจและ
ปฎิบัติงานด้วยความเสียสละ  คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมและทุกคนเป็นคนดี คนเก่งและอยู่ในสังคมดํารงชีวิต
ประจําวันอย่างมีความสุข 
 
(ลงชื่อ)....................................................ผู้เสนอโครงการ      (ลงชือ).....................................................ผู้อนุมัติ 
        (นายโกสินทร์  เศรษฐบุปผา)       (นางระพีพร  โคตรชนะ) 
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ภาพประกอบการจัดกิจกรรม 

กิจกรรมหนา้เสาธง 
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การอบรมคุณธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันสําคัญ 
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กิจกรรมส่งเสริมเนื้อหาสาระตามหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน(ลูกเสือ-เนตรนารี) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


