
 
 

                 

 

 

โรงเรียนบานเหมืองแพร 

ตําบลนาแหว อําเภอนาแหว จังหวัดเลย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๓ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ 



 
 

 

คํานํา 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) โรงเรียนบานเหมืองแพร 

ปการศึกษา 256๕ ฉบับนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือรายงานผลการจัดการศึกษา ในรอบปการศึกษาท่ีผานมา ใหตนสังกัด 

หนวยงานตนสังกัด หรือ หนวยงานท่ีกํากับดูแล และสาธารณซนไดรับทราบ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ 

การศึกษา พ.ศ. 2561 โดยโรงเรียนบานเหมืองแพร ไดสะทอนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตามมาตรฐาน 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน ไดแก มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและ 

การจัดการ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และผลการวิเคราะหจุดเดน จุดท่ี

ควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาใหดีข้ึนกวาเดิมอยางนอย 1 ระดับคุณภาพ อีกท้ังรายงานการ ประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา ฉบับนี้ใชเปนขอมูล แนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก โดยสํานักงานรับรอง มาตรฐาน

การศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ตอไป  

ขอขอบคุณคณะครู ผูปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และผูท่ีมีสวนเก่ียวของ       

ทุกฝายท่ีมีสวนรวมในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ป

การศึกษา 256๕ ฉบับนี้ คณะผูจัดทําหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอการนําไปใชใน 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบานเหมืองแพร ในปการศึกษา 256๖ ตอไป  

 

 

 

โรงเรียนบานเหมืองแพร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

สารบัญ 

บทสรุปผูบริหาร          หนา 

สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน  

 ขอมูลท่ัวไป          ๑  

 ขอมูลครูและบุคลากร         ๑๓  

 ขอมูลนักเรียน          ๑๔  

 ขอมูลงบประมาณ         ๑๔  

 สภาพชุมชนโดยรวม         ๑๕  

สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา      ๑๖  

 ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน       ๑๘    

สวนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันปฐมวัย      ๒๐  

 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      2๖  

สวนท่ี 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน และความตองการการชวยเหลือ  

 จุดเดน/จุดควรพัฒนา ระดับปฐมวัย       ๓๐  

 จุดเดน/จุดควรพัฒนา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน     ๓๑  

 แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน      ๓๓  

สวนท่ี 4 ภาคผนวก  

 ประกาศโรงเรียนบานเหมืองแพร เรื่อง กําหนดคาเปาหมายฯ    ๓๕ 

 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําเอกสาร      ๔๐ 

ทะเบียนหลักฐาน         ๔๔  

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

โรงเรียนบานเหมืองแพร  

 โรงเรียนบานเหมืองแพร   ตั้งอยู หมู 3 ตําบลนาแหว   อําเภอนาแหว   จังหวัดเลย 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3  โทร ๐๘๖๒๒๗๗๕๐๕   โทรสาร  042 897018                

e-mail : kootchana.ra@gmail.com  website : muangphraeschool.net   เปดสอนระดับชั้นอนุบาลปท่ี ๒ ถึง

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6   เนื้อท่ี  8 ไร  เขตพ้ืนท่ีบริการ  4   หมูบาน  ไดแก บานนาโพธิ์  หมูท่ี 2  บานเหมืองแพร 

หมูท่ี 3 บานโปงกูด หมูท่ี 4 และบานบุง หมูท่ี 6  ตําบลนาแหว  อําเภอนาแหว    จังหวัดเลย 

 โรงเรียนบานเหมืองแพร เดิมชื่อ “ โรงเรียนเหมืองแพรวิทยาคม”  ไดกอตั้งโรงเรียนครั้งแรก  

เม่ือปพุทธศักราช 2460  ผูท่ีเริ่มดําเนินการกอตั้งครั้งแรกคือนายอําเภอดานซายและศึกษาธิการอําเภอ ดําเนินงาน 

จนแลวเสร็จ  จัดการศึกษาระดับประถมศึกษาตั้งแตชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-4 โดยมีนายขีด  ษรจันทร เปนครูใหญ 

คนแรก  มีหมูบานในเขตบริการ 4 หมูบานคือ บานนาแหว บานบุง   บานนาโพธิ์ และบานเหมืองแพร ตอมาเม่ือ  

พ.ศ. 2517   ทางราชการไดกอตั้งก่ิงอําเภอนาแหวข้ึนโดยมีพันตรี บุญเสริม   พงษพิพัฒน เปนหัวหนาก่ิงอําเภอ 

คนแรก  และก่ิงอําเภอนาแหวไดยกระดับเปนอําเภอเม่ือ พ.ศ. 2521  ตอมาทางราชการไดขยายสรางโรงเรียน 

บานนาแหวข้ึนเม่ือ พ.ศ. 2517 จึงเหลือหมูบานในเขตบริการ 3 หมูบาน คือบานเหมืองแพร บานนาโพธิ์  บานบุง  

ตอมาเม่ือ พ.ศ. 2527 โรงเรียนบานแสงภาสาขาโปงกูด ไดยบุรวมโรงเรยีนใหไปเรียนรวมกับโรงเรยีนบานแสงภา  

แตเสนทางการเดินทางไมสะดวก  ผูปกครองนักเรียนบานโปงกูดไดพรอมใจกันนําบุตรหลานมาเรียนรวมกับ 

โรงเรียนบานเหมืองแพรตั้งแตนั้นมา ปจจุบันโรงเรียนบานเหมืองแพร ตั้งอยูหมูท่ี 3 ตําบลนาแหว  อําเภอนาแหว  

จังหวัดเลย  หางจากแนวเขตแดนระหวางไทย-สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ประมาณ 300 เมตร   

โดยมีแมน้ําเหืองเปนแนวเขตก้ันพรมแดน 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร  

โรงเรียนบานเหมืองแพร หมู ๓ ตําบลนาแหว อําเภอนาแหวจังหวัดเลย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาเลย เขต ๓ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปดสอนตั้งแตระดับชั้น

อนุบาล ๒ ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ มีบุคลากรสายบริหาร ๑ คน มีการจัดการศึกษา ๒ ระดับ คือ ระดับการศึกษา

ปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน ๘ คน นักเรียน     

จํานวน ๑๓๖ คน  

ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา ดังนี้  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม 

 

โรงเรียนบานเหมืองแพรมีนักเรียนท้ังหมด ๑๓๖ คน จัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย มีระดับชั้นอนุบาล

ปท่ี 2 – 3 จัดทํารายงานการประเมินตนเอง ปการศึกษา 256๕ ในภาพรวมอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม มีผลการ

ดําเนินการ ตามมาตรฐานการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 3 มาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  

ดานคุณภาพเด็ก ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

คุณภาพของเด็ก โรงเรียนมุงพัฒนาใหผูเรียนมีพัฒนาการสมวัย ไดรับการจัดประสบการณดวยการบูรณาการ 

ความรูตามกระบวนการเรียนรูโดยใชสมองเปนฐาน (Brain-based learning) จัดการเรียนรูตามกระบวนการทาง 

วิทยาศาสตร การใชสื่อและแหลงเรียนรูท้ังในและนอกสถานศึกษา มีทักษะชีวิตชวยเหลือตัวเองได ปฏิบัติตนตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนผูนาผูตามท่ีดี สานึกรักในความเปนไทย มีวินัย และมารยาทท่ีดีงาม คํานึงถึงความ 

แตกตางระหวางบุคคล เปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกและปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ พัฒนาเด็กในดานรางกาย 

อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา พัฒนาการดานรางกายแข็งแรง เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย

ของตนเองได มีกลามเนื้อ เล็ก ท่ีแข็งแรง เคลื่อนไหวรางกายไดอยางคลองแคลว การทรงตัวและการควบคุมอวัยวะ

ตางๆ ไดดี พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ เด็กปฐมวัยสามารถควบคุม และแสดงออกทางอารมณไดเหมาะสมตามวัย 

ทํา กิจกรรมไดอยางมีความสุข มีความเชื่อม่ัน เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง พัฒนาการดานสังคม เด็กปฐมวัยสามารถ

ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม สามารถอยูรวมกับ ผูอ่ืนไดอยางมีความสุข เรียนรูการปรับเปลี่ยน

ความคิด รวมแลกเปลี่ยนความคิดและการยอมรับในความคิดเห็นของ ผูอ่ืนชื่นชมผลงานของตนเองและผูอ่ืนไดดี 

พัฒนาการดานสติปญญา เด็กปฐมวัยสามารถสื่อสารใหผูอ่ืนเขาใจได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา ความรูได 

โดยผานประสาทสัมผัสท้ัง 5 คือ ตา หู ลิ้น จมูก และผิวสัมผัส ผานกิจกรรมท่ีสงเสริมใหคิดแกไขปญหาท่ีเหมาะสมกับ

วัย แสดงออกทางดานศิลปะมีจินตนาการอยางมีความคิดสรางสรรค ผูเรียนผานการประเมินพัฒนาการ ในระดับ

๒ 



 
 

คุณภาพยอดเยี่ยม มีทักษะในการแสดงหาความรูสามารถเชื่อมโยงความรูตางๆไดเหมาะสมตามวัย ใชภาษา ในการ

สื่อสารกับผูอ่ืนได มีทักษะการสังเกตจําแนกเปรียบเทียบรูจักการแกปญหาดวยตนเอง 

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  

โรงเรียนดําเนินการบริหารและจัดการหลักสูตรท่ีครอบคลุมระดับดี เนื่องจากสภาพบริบทของโรงเรียน มีเขต 

บริการ 4 หมูบาน ซ่ึงมีความแตกตางทางวัฒนธรรม ดังนั้นความสอดคลองของบริบททองถ่ินยังตองปรับและพัฒนา 

อยางตอเนื่อง ออกแบบหลักสูตรใหยืดหยุน บูรณาการการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลาย ทางดานวิชาการ 

ดานครูและบุคลากรดานขอมูลสารสนเทศ ดานสภาพแวดลอมอยูในระดับดี และสื่อเพ่ือการเรียนรูอยูในระดับดีเยี่ยม 

และดานระบบประกันคุณภาพภายใน โดยเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษา มีการกํากับ 

ติดตามการดาเนินงานอยางเปนระบบและตอเนื่อง เพ่ือสรางความม่ันใจตอคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนอยู 

ในระดับยอดเยี่ยม ชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาอยางตอเนื่องเปนไปอยางกัลยาณมิตร  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  

โรงเรียนจัดการบริหารบุคคลตามความถนัด ความสามารถของครู สงเสริมใหครูไดพัฒนาการจัดการเรียนการ 

สอน มีครูไดจัดประสบการใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพรูจักเด็กเปนรายบุคคลและสรางโอกาส 

ใหเด็กทุกคนไดรับประสบการณตรง เชื่อมโยงกับประสบการณเดิม ใหเด็กมีโอกาสไดเลือกทํา ตามความสนใจ และ 

ความสามารถ โดยลงมือกระทําผานประสาทสัมผัสท้ัง 5 สงเสริมใหเด็กไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังใน 

สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา ครูจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีมุมประสบการณในหองเรียนอยางนอย 5 มุม 

จัดหองเรียนสะอาดอากาศถายเท ปลอดภัย มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก โดยใหเด็กมีสวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมใน 

หองเรียน ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับชวงอายุของเด็ก มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอยาง

เปน ระบบ และใชเครื่องมือประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง ใหผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินพัฒนาการเด็ก

เม่ือเด็ก อยูท่ีบาน และนําผลการประเมินท่ีไดไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดประสบการณท่ีมี

ประสิทธิภาพ 

จุดเดน  

มาตรฐานท่ี1 คุณภาพของเด็ก  

เด็กมีน้ําหนักและสวนสูงตามเกณฑมาตรฐานทุกคน จึงมีสมรรถภาพทางกายท่ีดีมีการพัฒนาความสามารถ 

พ้ืนฐานท้ัง 4 ดาน ไดแกดานการเรียนรูดานภาษา ดานสังคม และดานการเคลื่อนไหว  

มาตรฐานท่ี2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

สถานศึกษามีอาคารสถานท่ีท่ีเหมาะสมในการจัดประสบการณใหเด็ก และมีสื่อ DLTV ท่ีใหเด็กไดเรียนรูอยาง 

เพียงพอ ทําใหมีพัฒนาการท่ีดีข้ึนในทุกดาน 

มาตรฐานท่ี3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  

๓ 



 
 

ครูมีการจัดทําแผนจัดประสบการณใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและลงมือทําผานประสาทสัมผัส ทําให 

เด็กเกิดความคิดสรางสรรค  

จุดท่ีควรพัฒนา 

มาตรฐานท่ี1 คุณภาพของเด็ก  

สงเสริมความมีระเบียบวินัยใหกับเด็ก และสงเสริมใหนักเรียนกลาแสดงความคิดเห็นและกลาแสดงออกใน 

กิจกรรมท่ีทํามากยิ่งข้ึน  

มาตรฐานท่ี2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

1. ขาดครูท่ีจบสาขาปฐมวัยท่ีมีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  

2. พัฒนากระบวนการนิเทศ กํากับ ติดตาม ใหเปนระบบและตอเนื่อง  

มาตรฐานท่ี3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  

ครูควรปลูกฝงใหเด็กมีระเบียบวินัย และปลูกฝงใหเด็กมีความตระหนัก เห็นคุณคาในตัวเอง กลาคิด กลาทํา 

และกลาแสดงออก 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน  

1. จัดกิจกรรมพัฒนาประสบการณเด็กปฐมวัยใหมีความพรอมดานรางกาย อารมณ สังคมสติปญญา เชน 

กิจกรรมนั่งสมาธิกอนเรียน สวดมนตไหวพระกอนนอน แปรงฟงหลังอาหารตอนพักเท่ียง ครูและเด็กทักทายกอน เขา

หองเรียน ผานสัญลักษณ  

2. พัฒนาสนามเด็กเลน 

3. จัดโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

4. จัดโครงการพัฒนาบุคลากร  

5. จัดโครงการสรางสัมพันธกับชุมชน 
 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  ดเีลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน   

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน : ดีเลิศ (มี ๕ ระดับ คือ กําลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม)  

๔ 



 
 

  โรงเรียนบานเหมืองแพร มีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรูให 

เปนไปตามศักยภาพของผูเรียนและเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ี

หลากหลายเหมาะสมกับผูเรียน พัฒนาใหผูเรียนทุกคนอานคลองและเขียนคลอง สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการ

สืบคนขอมูล และพัฒนาตนเอง พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนําเทคนิควิธีสอนใหตรงตามศักยภาพของ

ผูเรียน ใชสื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน มีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู มีการวัดและ

ประเมินผลแบบ บูรณาการ นอกจากนี้โรงเรียนไดมีการดําเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียนเพ่ือใหอยูในสังคม

ไดอยางมีความสุขเนนการพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรมท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน การขับเคลื่อนคุณธรรมพ้ืนฐาน 

และการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร จัดกิจกรรมแนะแนว การศึกษาตอเพ่ือการมีงานทํา สงเสริมใหนักเรียนมี

สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี สรางพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะใหการแสวงหาความรู

ดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง โดยจัดกิจกรรมรักการอาน กิจกรรมอานคลองเขียนคลอง 

ใหครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเอง จากแหลง 

เรียนรูตางๆ ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน และโรงเรียนไดจัดแสดงผลงานนักเรียนและ ผลผลิต ของนักเรียน 

ปลายปการศึกษา  

ผลการดําเนินงาน  

 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารในระดับท่ีดีรอยละ ๘๐ ตามมาตรฐานการอาน แตละ

ระดับชั้น ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ การอานออกเสียง และการ

อานรูเรื่อง รวมท้ัง ๒ ดาน มีคาเฉลี่ย ๙๐.๓๗ อยูในระดับ ดีมาก มีผลการทดสอบระดับชาติ (NT) ในปท่ีผานมา ดาน

ภาษาและการคํานวณสูงกวาระดับเขตพ้ืนท่ีและระดับประเทศ ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษา

ปท่ี ๖ มีคาคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศทุกรายวิชา และมีคาเฉลี่ยสูงกวาในปท่ีผานมาอยางตอเนื่อง ผูเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด มีความสามารถและแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยี

ดวยตนเอง รูเทาทันสื่อและ สังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว สามารถวิเคราะหแยกแยะสิ่งตาง ๆ และสามารถทํางาน

รวมกับผูอ่ืน  รวมแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นไดอยางสรางสรรค โดยวิเคราะหจากผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของ

ผูเรียน  ผูเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี เลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน รักการออกกําลังกาย ตระหนักถึงโทษ

และพิษภัยของสิ่งเสพติด มีความภาคภูมิใจในทองถ่ิน โดยเขารวมประเพณี ของทองถ่ินอยูเสมอ เพ่ือเปนการสืบสานและ

อนุรักษวัฒนธรรมอันดี เรียนรู เขาใจและยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล ผูเรียนมีความรู ทักษะและเจตคติท่ีดีตอ

อาชีพสุจริตไดอยางเหมาะสมตามวัย โดยผูเรียนท่ีจบการศึกษาเขารับการศึกษาตอในสายวิชาชีพ และสายสามัญรอยละ 

๑๐๐ นอกจากนี้ผูเรียนมีความรักชาติ ศาสน กษัตริย มีวินัยและพอเพียง เปนตนแบบดานการทําความดีมีจิตอาสาตอ

สังคมชุมชนจนเปนท่ียอมรับ  

แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  

- การพัฒนาความสามารถในการคิดคํานวณ คิดวิเคราะหใหกับผูเรียนอยางจริงจังและตอเนื่อง 

- การพัฒนาความสามารถทางดานภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใหกับผูเรียน 

๕ 



 
 

- การพัฒนาคาเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียนทุกระดับชั้นใหสูงข้ึนหรือคุณภาพเปนไปตามเปาหมาย 

อยางตอเนื่องเปนลําดับ 

- สงเสริมกิจกรรมการทําโครงงานทุกชั้นเรียนเพ่ือสงเสริมกระบวนการคิด การแกปญหาอยางมีเหตุผล และ

กอใหเกิดความมีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย สุจริต ความพอเพียงใหสูงข้ึน  

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คายวิชาการสะเต็มศึกษา กิจกรรมสินเสริมเติมความรู เพ่ือสงเสริม

ความเปนเลิศทางวิชาการ  

-    กิจกรรมสงเสริมและสรางนิสัยรักการอาน  

มาตรฐานท่ี ๒ มาตรฐานกระบวนการบริหารและการจัดการ : ระดับ ยอดเยี่ยม (มี ๕ ระดับ คือ กําลังพัฒนา           

ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม)  

ผลการดําเนินงาน  

  มีผูบริหารท่ีมีวิสัยทัศน มีภาวะผูนํา สามารถปฏิบัติงานตามบทบาทไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการบริหารจัดการ

สถานศึกษาและพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ มีการกําหนดเปาหมาย  วิสัยทัศน  พันธกิจอยางชัดเจน โดยการวิเคราะห

สภาพปญหา จากผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา ดวยกระบวนการ SWOT มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ครอบคลุม

ท้ัง ๔ กลุมงาน ไดแก ๑. กลุมบริหารวิชาการ  ๒. กลุมบริหารงานบุคคล ๓. กลุมบริหารงบประมาณ ๔. กลุมบริหารท่ัวไป 

โดยใชกระบวนการบริหารวงจรเดมม่ิง (PDCA ) สงผลตอสถานศึกษาและผูเรียน เปนท่ียอมรับของชุมชน มีการจัด

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเปนตัวขับเคลื่อนการบริหารจัดการ มีการแตงตั้งคณะกรรมการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา จัดทํามาตรฐานสถานศึกษา ตั้งคาเปาหมาย ในการพัฒนาโดยมีคณะกรรมการสถานศึกษา   

ใหความเห็นชอบ มีการควบคุม กํากับติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล มีการจัดทําโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

เพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงตามนโยบาย และความตองการของภาคีเครือขาย มีการแตงต้ังคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร สถานศึกษาทุกกลุมสาระ มีการประเมินผลการใชหลักสูตรปการศึกษา ๒๕๖๔ เพ่ือนําผลมาปรับปรุงใน          

ปการศึกษา ๒๕๖๕ ใหครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลทุกชั้นเรียนแลวนําผลการวิเคราะหผูเรียนมาใชวางแผนการ 

จัดการเรียนรูใหสอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล มีการคัดกรองผูเรียนท่ีมีความบกพรองดานตาง ๆ เพ่ือจัดการ

เรียนรูไดตรงกับความสามารถ จัดทําโครงการระบบดูแลชวยเหลือ มีการเยี่ยมบานนักเรียนรอยละ ๑๐๐  เปดโอกาสให

บุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยาง

รอบดานตามหลักสูตรสานศึกษาในทุกกลุมเปาหมาย สงเสริมการดําเนินการพัฒนาครู บุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญใน

วิชาชีพ โดยสงเสริมใหเขารับการอบรมในสาขาวิชาท่ีสอนตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร และสงเสริมใหครูเขา

รับการอบรมเพ่ือพัฒนางานในหนาท่ีอยางตอเนื่อง  มีการนําคณะครูศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสบการณและแลกเปลี่ยน

เรียนรูกับเพ่ือน ๆ รวมวิชาชีพ สรางขวัญและกําลังใจแกบุคลากรในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ ตามความเหมาะสม และจัดให

มีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ เพ่ือเปนเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูและนํามาใชพัฒนางานและการเรียนรูของผู เรียน                    

อยางตอเนื่อง สําหรับการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศไดมีการบริหารอยางเปนระบบเปนหมวดหมู ครอบคลุมขอมูล

สารสนเทศของแตละฝายและทันสมัย โรงเรียนไดมีการจัดเก็บท้ังในรูปของเอกสารคอมพิวเตอร และลงเผยแพรไวใน

๖ 



 
 

เว็บไซต   ดานการจัดสภาพแวดลอม มีการพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ีใหนาอยู  นาใช มีการดําเนินการอยาง

ตอเนื่องตลอดปการศึกษาทําใหมีหองเรียน  หองปฏิบัติการอาคารเรียนท่ีม่ันคง   มีสิ่งอํานวยความสะดวกเพียงพอ อยูใน

สภาพท่ีใชการไดดี  สะอาด รมรื่น และมีความปลอดภัย 

มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาบริหารจัดการเพ่ือใหเกิดความสะดวกรวดเร็วในการใหบริการ มีการจัด  

ขอมูล สารสนเทศใหเปนระบบ จัดใหมีเครื่องคอมพิวเตอร ระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูง สําหรับใชในกิจกรรมการเรยีน

การสอนทุกหองเรียนเพ่ือใหเปน Smart Classroom ใชประโยชนคุมคา จัดทําใหมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ใชในการ

จัดการเรียนการสอนสัปดาหละ ๑ ชั่วโมง มีหองสมุดเพ่ือบริการ ครู นักเรียน ชุมชน นักเรียน สงผลใหสถานศึกษาเปน

แหลงศึกษาเรียนรู  แกหนวยงานตาง ๆ เปนท่ียอมรับของชุมชน  

ขอจํากัดของการดําเนินงาน  

งบประมาณท่ีไดรับไมเพียงพอในการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ บางโครงการท่ีโรงเรียนไดเขารวม 

หรือไดรับคัดเลือกเปนโรงเรียนตนแบบ ไมไดรับงบประมาณสนับสนุนตอเนื่อง ซ่ึงโรงเรียนมีความจําเปนตองพัฒนาตอไป

ทําใหผลการดําเนินงานอาจจะไมมีบรรลุตามเปาหมายท่ีวางไวเทาท่ีควร 

จุดท่ีตองการพัฒนา  

พัฒนาครูใหมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนดวยกระบวนการ Professional   Learning 

Community ( PLC) และเปดโอกาสใหบุคลากรครูทุกคนมีสวนรวม 

มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอน : ระดับ ดีเลิศ (มี ๕ ระดับ คือ กําลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ 

ยอดเยี่ยม)  

ผลการดําเนินงาน  

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบานเหมืองแพร ไดจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีใชองคประกอบ 

ของหลักสูตรแกนกลางตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด จัดหนวยการเรียนรูสูแผนการเรียนรูท่ีสอดคลองกับอัตลักษณของ โรงเรียน 

มีการวิเคราะหผูเรียน ท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง กําหนดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนท่ี

สอดคลองกับความสนใจและความถนัดของนักเรียนเปนรายบุคคล มีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดย เนนปฏิสัมพันธเชิง

บวก จัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิดใหนักเรียนไดปฏิบัติจริง ฝกทักษะการแสดงออก การนําเสนอผลงาน 

โดยผานการจัดทําโครงงานคุณธรรม โครงงานอาชีพ โครงงานวิทยาศาสตร  การทํางานเปนกลุม การสาธิต การบูรณา

การระหวางกลุมสาระในการจัดกิจกรรมโดยใชทักษะในรายวิชาตาง ๆ  ดําเนินกิจกรรม โดยการสืบคนจากแหลงเรียนรูท่ี

หลากหลายท้ังในชุมชนจากภูมิปญญาทองถ่ินและการใช เทคโนโลยีในการสืบคน สอดแทรกการใชระบบสืบคนอยางมี

คุณธรรม มีระบบการอางอิงท่ีถูกวิธี คณะครูรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูและประสบการณเพ่ือนําไปใชในการปรับปรุง มีการ

สรางชุมชนแหงการเรียนรูพัฒนาการจัดการเรียนรู คณะครูดําเนินการประเมินผูเรียนจากสภาพจริง ดวยเครื่องมือการ

ประเมินท่ีหลากหลาย  มีการดําเนินการใหคุณภาพของเครื่องมือท่ีใชในการประเมินโดยผานข้ันตอนกระบวนการวิจัย 

และมีการจัดระบบ การวัดประเมินผลโดยการมีสวนรวมระหวางครูผูสอนและนักเรียน 
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     โดยการดําเนินการดังกลาว โรงเรียนไดจัดทําโครงการบูรณาการการเรียนรูจากชุมชน เพ่ือใหผูเรียนสามารถ

แสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูรอบตัว มีจิตสํานึกท่ีดีและรักษชุมชนของตนเองและเพ่ือใหเกิดการแลกเปลี่ยน

เรียนรูระหวางสถานศึกษากับชุมชน และองคกรท่ีเก่ียวของ นอกจากนี้ยังไดเชิญครูภูมิปญญาทองถ่ินมามีสวนรวมแสดง

ความคิดเห็นและรวมจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางเปนรูปธรรมอยางหลากหลายและตอเนื่อง ในดานการตรวจสอบ

และประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ ครูผูสอนไดใชวิธีการวัดและประเมินผลท่ี

หลากหลายตามธรรมชาติของวิชา ซ่ึงเนนการประเมินผูเรียนจากสภาพจริง มีกระบวนการประเมินอยางเปนระบบ ท้ัง

ประเมินกอนเรียน ระหวางเรียน และประเมินหลังเรียน โดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ

เปาหมาย และการจัดการเรียนการสอนตามรายวิชา ผูเรียนและผูท่ีเก่ียวของไดมีสวนรวมในการวัดและประเมินผลดวย  

ครูผูสอนไดใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนหลังการประเมินเพ่ือใหผูเรียนนําไปใชพัฒนาตนเองและครูผูสอนไดนําผลการ

ประเมินไปใชในการพัฒนาผูเรียนในรูปของการวิจัยในชั้นเรียนตอไป 

ขอจํากัดของการดําเนินงาน  

ครูมีภาระงานท่ีไดรับมอบหมายนอกเหนือจากภารกิจการจัดการเรียนการสอนมาก 
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สวนที่ ๑  

ขอมูลพ้ืนฐาน  

๑.๑ ขอมูลท่ัวไป                                            

ชื่อโรงเรียน   บานเหมืองแพร  

ท่ีอยู    หมูท่ี ๓ ตําบลนาแหว  อําเภอนาแหว  จังหวัดเลย 

สังกัด    สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๓  

โทรศัพท   ๐๘๖๒๒๗๗๕๐๕    (วิชาการ ๐๖๒๑๓๔๗๐๒๒) 

e-mail    kootchana.ra@gmail.com   

เปดสอนระดับชั้น  อนุบาล ๒ ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  

 

แผนท่ีโรงเรียน 
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วิสัยทัศน 

  ภายในปการศึกษา 2565  โรงเรียนบานเหมืองแพร มุงม่ันจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียนและบุคลากรใหมี

คุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน มีวินัย ใฝเรียนรูคูคุณธรรม  ใชเทคโนโลยีสืบคนความรู นําพาโรงเรียนและสังคมมุงสูสังคม

อาเซียน มุงเพียรดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

พันธกิจ 

1. จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาศักยภาพผูเรียน และบุคลากร 

 2. จัดกิจกรรมปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค ใหผูเรียนเกิดความตระหนักและนําไปประยุกตใช

ในชีวิตประจําวัน   

3.สงเสริมผูเรียนและบุคลากรนําเทคโนโลยีมาใชในการสืบคนขอมูล สรางสื่อการเรียนรูในการจัด 

กิจกรรมการเรยีนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู 

 4.สงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท้ังระบบ 

 5.จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝงใหผูเรียนและบุคลากร นําแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน  

ชีวิตประจําวัน  

6. นําโรงเรียนและชุมชนมุงสูสังคมอาเซียน  

เปาหมาย 

1. ผูเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ตองอานออกเขียนไดทุกคน และชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 ข้ึนไปตองอาน 

คลองเขียนคลอง และสื่อความหมายได 

        3. บุคลากรทุกคนไดรับการพัฒนาตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 

      4. ผูเรียนทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค 

        5. บุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมเปนแบบอยางท่ีดีแกผูเรียนและชุมชน 

        6. บุคลากรใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีทักษะในการแสวงหาความรูอยางหลากหลายเพ่ือนํามาใชใน 

การปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 

       7.ผูเรียนและบุคลากรรูและเขาใจแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถนํามาประยุกต  

ใชในชีวิตประจําวัน 

       8. ผูเรียนและบุคลากรสามารถใชเทคโนโลยีในการจัดการศึกษาและการเรียนการสอนไดอยาง                             

มีประสิทธิภาพ         

       9. ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมี สุขภาพรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม ตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย      

กระทรวงสาธารณสุข 

        10.ผูเรียนมีความรูและความพรอมเขาสูสังคมอาเซียน 

๑๐ 



 
 

อัตลักษณของสถานศึกษา 

            “ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน ยึดหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

เอกลักษณของสถานศึกษา 

        “โรงเรียนบานเหมืองแพร เปนโรงเรียนคุณธรรมชัน้นาํ”  

 

๑.๒ ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา          

 ๑) จํานวนบุคลากร  

บุคลากร ผูบริหาร ครูผูสอน พนักงาน 

ราชการ 

ครูอัตราจาง เจาหนาท่ี 

อ่ืนๆ 

รวม 

ท้ังหมด 

ปการศึกษา ๒๕๖๕ ๑ ๘ - - ๒ ๑๑ 
 

๒) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร ตําแหนง สาขาวิชาเอก ภาระงานสอน/กลุมสาระ/ช้ัน 

ปริญญาโท 

๑. นางระพีพร  โคตรชนะ  ผอ. บริหารการศึกษา - 

๒. นายโกสินทร  เศรษฐบุปผา คร ูคศ.3 บริหารการศึกษา ศิลปะ-ดนตรี ชั้น ป.๒-๖  

สุขศึกษาและพลศึกษา ชั้น ป.๒-๖ 

ประวัติศาสตร ชั้น ป.๕-๖ 

๓. นางรชันีวรรณ วังคีร ี ครู คศ.๓ วิจยัและประเมินผล

การศึกษา 

ภาษาอังกฤษชั้น ชั้น ป.๓-๖ 

สังคมศึกษาฯ ป.๖ 

ปริญญาตรี 

๑. นางกัลยา   ชัยพิลา ครู คศ.๓ ภาษาไทย ภาษาไทย ชั้น ป.๔-๖ 

สังคมศึกษาฯ ชั้น ป.๔ 

การงานอาชีพ ชั้น ป.๔ 

ประวัติศาสตร ชั้น ป.๔ 

๒. นางสาวธัญญวรัศม เหมือนศรีชัย ครู คศ.๓ คอมพิวเตอร ระดับชั้นอนุบาล ๒-๓ 

๓. นางสาววราภรณ   เนตรแสงศร ี ครู คศ.๑ ภาษาอังกฤษ  ภาษาอังกฤษชั้น ชั้น ป.๒ 

ภาษาไทย ชั้น ป.๒ 

ภาษาไทย ชั้น ป.๓ 

คณิตศาสตร ชั้น ป.๒ 

สังคมศึกษาฯ ชั้น ป.๓ 

๑๑ 



 
 

๔. นางสาวยลดา  แกวพะเนาว  ครู คศ. ๑ วิทยาศาสตร(ฟสิกส) วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ชั้น ป. ๒-

๖  

สังคมศึกษาฯ ชั้น ป.๒,ป.๕ 

การงานอาชีพ ชั้น ป.๓ ป.๕ และป.๖ 

๕. นางสาวชลิตา  แกวเกษศรี  ครู คศ.๑ คณิตศาสตร คณิตศาสตร ชั้น ป.๒-๖  

การงานอาชีพ ชั้น ป.๒ 

๖. นางสาวเพ็ญนภา   บุญแยม ครู คศ.๑ ภาษาไทย ครูผูสอนชั้น ป.๑  

๗. นางสาวมาริสา  กุลศิร ิ ครูธุรการ บัญช ี เจาหนาท่ีธุรการ 

ต่ํากวาปริญญาตรี 

๑. นายนิคม ติดชัย นักการ - - 

 

๑.๓ ขอมูลนักเรียน (ขอมูล ณ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๕)                       

   

 จํานวนนักเรียนปการศึกษา ๒๕๖๕ รวมท้ังสิ้น ๑๓๖ คน  

ระดับชั้นเรียน จํานวนหองเรียน จํานวนนักเรียน เฉลี่ยตอ 

หอง ชาย หญิง รวม 

อ.๒ ๑ 1๑ ๑๐ ๒๑  

อ.๓ ๑ ๑ ๗ ๘ 

รวม ๒ ๑๒ ๑๗ 2๙ ๑๔ 

ป.๑ ๑ ๖ ๑๑ 1๗  

ป.๒ ๑ ๘ ๕ ๑๓ 

ป.๓ ๑ ๔ ๑๑ ๑๕ 

ป.๔ ๑ ๖ ๗ ๑๓ 

ป.๕ ๑ ๘ ๑๒ ๒๐ 

ป.๖ ๑ ๑๔ ๑๕ ๒๙ 

รวม ๖ ๔๖ ๖๑ 10๗ ๑๘ 

รวมท้ังหมด ๘ 58 7๘ 13๖ ๑๗ 

 

ขอมูลอาคารสถานท่ี  

๑๒ 



 
 

 1. อาคารเรียนจํานวน   4   หลัง 10 หองเรียน  หองพิเศษ 10 หอง   

 2. อาคารประกอบ   3  หลัง  (อาคารหองสมุดและไอซีที , อาคารหอประชุม , อาคารโรงฝกงาน) 

 3. บานพักครู    2   หลัง   

 4. หองน้ําหองสวม แบบ 4 ท่ี จํานวน 3 หลัง   

          5. สนามเด็กเลน   1   สนาม    

          6. สนามฟุตบอล  1  สนาม   

          7. ลานกีฬาอเนกประสงค 2 สนาม  

ขอมูลงบประมาณ (ปงบประมาณ 256๕)   

 1. งบประมาณ  

รายรับ จํานวน/บาท หมายเหตุ 

เงินงบประมาณ   

งบเงินเดือน-คาจาง 4,๒๗๖,๙๒๐  

งบเงินอุดหนุนรายหัวและปจจัยพ้ืนฐาน 2๕๔,๗๐๐  

งบเงินเรียนฟรี 15 ป ๑๗๘,๘๑๕  

เงินอาหารเสริม(นม) -  

เงินอาหารกลางวัน ๕๗๑,๒๐๐  

เงินนอกงบประมาณ   

งบอ่ืน ๆ(เงิน+วัสดุท่ีไดจากการบริจาค) -  

รวมรายรับ 5,๒๘๑,๖๓๕  

  

   งบดําเนินการ/เงินเดือน-คาจาง                     คิดเปนรอยละ    ๘๐.๙๗ ของรายรับ 

  งบพัฒนาคุณภาพ(เงินอุดหนุนและปจจัยพ้ืนฐาน)         คิดเปนรอยละ    ๑๙.๐๓ ของรายรับ 

  2.  ทรัพยากรท่ีจําเปน 

        1)  คอมพิวเตอร  มีท้ังหมด.............36.......เครื่อง  เชื่อมตออินเทอรเน็ตไดจํานวน........26.....เครื่อง 

             -  ใชเพ่ือการบริหารจัดการ.........11.....เครื่อง 

             -  ใชเพ่ือการเรียนการสอน..........25.....เครื่อง 

        2)  หองสมุด............1...........หอง 

    สภาพการใชงาน......พอใช..............( � ดี       � พอใช        � ปรับปรุง) 

                3)  หองวิทยาศาสตร............-...........หอง 

    สภาพการใชงาน............-........( � ดี       � พอใช        � ปรับปรุง) 

        4)  หองปฏิบัติการทางภาษา..........1.............หอง   

๑๓ 



 
 

    สภาพการใชงาน........ดี............(  � ดี       � พอใช        � ปรับปรุง) 

       5)    หองอ่ืนๆ(ระบุ)........ศูนยอาเซียน 1....หอง   

         สภาพการใชงาน......ดี..............( � ดี       � พอใช        � ปรับปรุง) 

ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนชุมชนเรียบงายไมแออัด  มีประชากรประมาณ                          

800  คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาแหว  วัดโพนสวางพัฒนาราม                          

สนามกีฬากาญจนาภิเษก  อาชีพหลักของชุมชน คือทําไร  เนื่องจาก   สภาพภูมิประเทศเปนภูเขา สวนใหญนับถือศาสนา

พุทธ   ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ ประเพณีบุญพระเวสสันดร  ประเพณีแหตนดอกไม  

แหขาวพันกอน เปนตน 

   2)   ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับต่ํากวาปริญญาตรี อาชีพหลักคือทําไร สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ 

ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัวตอปนอยกวา 20,000 บาท จํานวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว 3 ค 

๑.๔ ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๕  

  ระดับปฐมวัย  

  รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแตละดานในระดับ ๓ ข้ึนไป  
 

ระดับชั้น 

ผลการประเมินพัฒนาการแตละดานในระดับ ๓ ข้ึนไป 

รางกาย อารมณ จิตใจ สังคม สติปญญา 

อ.๑ - - - - 

อ.๒ ๑๙ ๑๙ ๑๙ ๑๗ 

อ.๓ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

รวม ๒๙ ๒๙ ๒๙ ๒๗ 

คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๙๓.๑๐ 
 

 

 

 

 

 

 

๑๔ 



 
 

  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

๑) รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป   

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๕  

 

 

 

ระดับชั้น 

 

รายวิชา(พ้ืนฐาน) 
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ป.๑ ๑๖ ๑๕ ๑๕ ๑๗ ๑๔ ๑๗ ๑๗ ๑๗ ๑๗ ๑๗ - 

ป.๒ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๖ ๑๐ ๑๓ ๑๓ ๑๐ ๑๐ ๙ - 

ป.๓ ๑๑ ๙ ๑๐ ๑๓ ๑๒ ๑๖ ๑๖ ๑๓ ๘ ๑๓ - 

ป.๔ ๑๓ ๗ ๑๒ ๑๓ ๑๓ ๑๔ ๑๔ ๑๓ ๗ ๑๓ - 

ป.๕ ๑๘ ๘ ๑๔ ๑๒ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๑๘ ๑๐ ๑๒ - 

ป.๖ ๒๒ ๑๑ ๑๖ ๑๘ ๒๘ ๒๘ ๒๘ ๒๐ ๑๕ ๒๐ - 

รวม ๙๐ ๖๐ ๗๗ ๗๙ ๙๗ ๑๐๘ ๑๐๘ ๙๑ ๖๗ ๘๔ - 

คิดเปน ๘๑.๘๑ ๕๔.๕๔ ๗๐.๐๐ ๗๑.๘๑ ๘๘.๑๘ ๙๘.๑๘ ๙๘.๑๘ ๘๒.๗๒ ๖๐.๙๐ ๗๖.๓๖ - 

 

๒) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และ เขียน ในระดับดีข้ึนไป  

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

ระดับชั้น จํานวน 

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ข้ึนไป 

รอยละ 

ไมผาน ผาน ด ี ดีเยี่ยม 

ป.๑ ๑๘ - ๒ ๑ ๑๕ ๑๖ ๘๘.๘๘ 

ป.๒ ๑๓ - ๓ ๗ ๓ ๑๐ ๗๖.๙๒ 

ป.๓ ๑๖ - - ๓ ๑๓ ๑๖ ๑๐๐ 

ป.๔ ๑๔ - ๑ ๗ ๖ ๑๓ ๙๒.๘๕ 

ป.๕ ๒๐ - ๒ ๖ ๑๒ ๑๘ ๙๐.๐๐ 

ป.๖ ๒๘ - ๖ ๗ ๑๕ ๒๒ ๗๘.๕๗ 

รวม ๑๑๐ - ๑๔ ๓๑ ๖๕ ๙๖ ๘๗.๒๗ 

 

 

๑๕ 



 
 

๓) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีข้ึนไป  

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ระดับชั้น 

จํานวน 

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 

ข้ึนไป 

รอยละ 

ไมผาน ผาน ด ี ดีเยี่ยม 

ป.๑ ๑๘ - - - ๑๘ ๑๘ ๑๐๐ 

ป.๒ ๑๓ - - ๑๑ ๒ ๑๓ ๑๐๐ 

ป.๓ ๑๖ - - - ๑๖ ๑๖ ๑๐๐ 

ป.๔ ๑๔ - - ๙ ๕ ๑๔ ๑๐๐ 

ป.๕ ๒๐ - - ๓ ๑๗ ๒๐ ๑๐๐ 

ป.๖ ๒๙ - - ๑๔ ๑๔ ๒๘ ๑๐๐ 

รวม ๑๑๐ - - ๓๘ ๗๒ ๑๑๐ ๑๐๐ 

     

 

      ๔) รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

พุทธศักราช ๒๕๕๑ ปการศึกษา ๒๕๖๕ ของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ในระดับผานข้ึนไป 

 

สมรรถนะสําคัญ 

ผลการประเมิน ระดับผาน 

ข้ึนไป 

รอยละ 

ไมผาน ผาน ด ี ดีเยี่ยม   

๑. ความสามารถในการสื่อสาร - ๓ ๑๑ ๑๔ ๒๘ ๑๐๐ 

๒. ความสามารถในการคิด - ๕ ๑๐ ๑๓ ๒๘ ๑๐๐ 

๓. ความสามารถในการแกปญหา - ๓ ๑๐ ๑๕ ๒๘ ๑๐๐ 

๔. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต - - ๑๐ ๑๘ ๒๘ ๑๐๐ 

๕. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี - ๓ ๙ ๑๖ ๒๘ ๑๐๐ 

    ๕) ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)  ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ประจําป

การศึกษา ๒๕๖๕ 
 โรงเรียน เขตพ้ืนท่ี จังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด ประเทศ 

การอานออกเสียง ๙๔.๓๗ ๗๔.๓๙ ๗๖.๐๖ ๘๑.๕๔ ๗๗.๒๔ ๗๗.๓๘ 

การอานรูเรื่อง ๘๖.๓๗ ๗๕.๓๙ ๗๔.๗๘ ๗๙.๘๕ ๗๗.๑๙ ๗๗.๑๙ 

รวม ๒ ดาน ๙๐.๓๗ ๗๔.๙๔ ๗๕.๔๑ ๘๐.๗๐ ๗๗.๒๒ ๗๗.๒๘ 

 

๑๖ 



 
 

    ๖) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓  

     ๑) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ปการศึกษา ๒๕๖๕  

ความสามารถ คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ระดบัโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดบัประเทศ 

ดานภาษาไทย ๘๐.๑๕ ๕๕.๓๓ ๕๕.๘๖ 

ดานคณิตศาสตร ๕๔.๑๘ ๔๘.๘๑ ๔๙.๑๒ 

รวมความสามารถท้ัง ๒ ดาน ๖๗.๑๗ ๕๒.๐๗ ๕๒.๕๐ 

 

การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT)  

ปการศึกษา ๒๕๖๔- ๒๕๖๕ 

ความสามารถ ปการศึกษา 

๒๕๖๔ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๕ 

ผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

ดานภาษาไทย ๘๑.๑๐ ๘๐.๑๕ -๐.๙๕ 

ดานคณิตศาสตร ๕๖.๐๗ ๕๔.๑๘ -๑.๘๙ 

รวมความสามารถท้ัง ๒ ดาน ๖๘.๕๘ ๖๗.๑๗ -๑.๔๑ 

    ๗) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖  

  ๑) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา ๒๕๖๕  

รายวิชา คะแนนเฉลี่ย 

ระดบัโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดบัประเทศ 

ภาษาไทย ๗๘.๖๔ ๕๒.๘๐ ๕๓.๘๙ 

คณิตศาสตร ๓๓.๔๓ ๒๖.๕๒ ๒๘.๐๖ 

วิทยาศาสตร ๕๕.๕๖ ๓๗.๙๐ ๓๙.๓๔ 

ภาษาอังกฤษ ๓๘.๘๙ ๓๓.๕๗ ๓๗.๖๒ 

รวม ๔ รายวิชา ๕๑.๖๓ ๓๗.๖๙ ๓๙.๗๒ 
 

 

 

 

 

 

๑๗ 



 
 

๒) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

    ปการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๕  

รายวิชา คะแนนเฉลี่ย 

ปการศึกษา ๒๕๖๔ ปการศึกษา ๒๕๖๕ ผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 

ภาษาไทย ๗๓.๙๒ ๗๘.๖๔ +๔.๗๒ 

คณิตศาสตร ๓๑.๑๗ ๓๓.๔๓ +๒.๒๖ 

วิทยาศาสตร ๔๘.๓๓ ๕๕.๕๖ +๗.๒๓ 

ภาษาอังกฤษ ๕๔.๑๗ ๓๘.๘๙ -๑๕.๒๘ 

รวม ๔ วิชา ๕๑.๙๐ ๕๑.๖๓ -๐.๒๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๘ 



 
 

สวนท่ี ๒ 

การประเมินตนเองของสถานศึกษา   

ปฐมวัย  

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานการศึกษา : ยอดเยี่ยม(มี ๕ ระดับ คือ กําลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม) 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก     อยูในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

๑. กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนบานเหมืองแพร มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย 

แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได โรงเรียนจัดใหเด็กไดรับประทานอาหารท่ีสะอาด ถูก

สุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลใหเด็กดื่มนมเปนประจําทุกวันอยางสมํ่าเสมอ มีการชั่ง น้ําหนัก 

วัดสวนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง มีกิจกรรมออกกําลังกายหนาเสาธงกอนเขาเรียนทุกวัน จัดหา อุปกรณ ซอมแซมสนามเด็ก

เลนใหมีความปลอดภัย สะดวก พรอมใชงานอยูตลอดเวลา ไมมีจุดท่ีเปนอันตราย มีกฎ กติกา ขอตกลงในการดูแลตนเอง

ใหปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอรดใหความรูแกเด็กเก่ียวกับโรคติดตอใน ชุมชน โรคติดตอจากการอยู

รวมกัน อุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนไดในชีวิตประจําวัน มีการรณรงคตอตานยาเสพติด มีการจัด กิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือสงเสริม

พัฒนาการดานรางกายใหกับเด็ก และไดรับความรวมมือจากโรงพยาบาลสงเสริม สุขภาพตําบลตาเสา ในการดูแลสงเสริม

สุขภาพอนามัยของเด็ก นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมใหเด็กไดเลนกีฬาตาม ความสามารถ สนับสนุนใหเขารวมการแขงขัน

กีฬาในระดับอําเภอ มีการจัดกิจกรรมเรียนรูสูโลกกวาง เพ่ือสงเสริมให เด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง เปน

สมาชิกท่ีดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผูใหญ มี มารยาทท่ีดี ยิ้ม ไหว ทักทาย ชวยเหลือตนเองในการ

ปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน สามารถรับประทานอาหารดวยตนเอง และมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รูจักดูแลรักษา

ความสะอาด ท้ังภายในและนอกหองเรียน โดยการจัดกิจกรรม แบงเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ รูจักชวยเหลือ แบงปนเพ่ือนใน

หองเรียน ทํางานรวมกับเพ่ือนๆ ได โดยการใชกิจกรรมกลุมใน การจัดประสบการณ การเรียนรู รูจักเก็บของเลน สิ่งของ

เครื่องใช ของตน และของสวนรวม ปลูกฝงใหนักเรียนรูจัก ประเพณีวัฒนธรรม ดวยกิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรมไทย รูจัก

ทดแทนบุญคุณพอ แม ครู โดยจัดกิจกรรมวันสําคัญทางชาติ กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เชน พอ วันแม วัน

ไหวครู วันเขาพรรษา สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ปลูกฝงใหเด็กมีความซ่ือสัตยสุจริต ไมเอาสิ่งของของผูอ่ืนมา

๑๙ 



 
 

เปนของตน มีความอดทน มีความม่ันใจ กลาพูด กลาแสดงออก ยิ้มแยมแจมใส มีการจัดกิจกรรมทางดานศิลปะ ดนตรี 

ใหนักเรียนไดวาดภาพ ระบายสี เพ่ือสราง จินตนาการและมีอารมณผองใส ใหเด็กไดทํากิจกรรมดวยความสนุกสนาน มี

ปฏิสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือน ท้ังในและนอก หองเรียน โดยครูไดดําเนินการจัดประสบการณการเรียนการสอนตามแผนการจัด

ประสบการณการเรียนรู และมีการ จัดกิจกรรมรอง เลน เตน อาน ใหเด็กไดแสดงออกตามศักยภาพของตน โรงเรียนได

สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดาน สติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได โดยการเขารวม

โครงการบานนกัวิทยาศาสตรนอย แหงประเทศไทย โครงการสัปดาหวิทยาศาสตร ทําใหเด็กไดฝกปฏิบัติการทดลอง การ

สังเกต ความคิดสรางสรรค รูจัก แกปญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู โดยสงเสริมใหเด็กมีความสนใจ

เรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว กลาซักถาม เพ่ือคนหาคําตอบ มีการจัดกิจกรรมหนูรักภาษาไทย เพ่ือสงเสริมใหเด็กมีทักษะทาง

ภาษา มีนิสัยรักการอาน สงเสริมให เด็กอานนิทานและเลานิทานท่ีตนเองอานใหครูและเพ่ือนฟง มีการสงเสริมสนับสนุน

ใหเด็กเขารวมกิจกรรมการ แขงขันทักษะทางวิชาการในระดับตางๆ มีการสรางสรรคผลงานดานศิลปะโดยการวาดภาพ

ระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ สงเสริมใหเด็กไดเสนอผลงานดวยภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรูนอก

หองเรียนเพ่ือใหเด็กได ปฏิสัมพันธกับบุคคลภายนอก เรียนรูนอกสถานท่ี แกปญหาในสถานการณจริง 

2. ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

- รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 

  - เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ี ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได รอยละ 

๙๒.๘๖ 

- เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได รอยละ ๙๒.๘๖สังเกตได

จากการ กลาพูด กลาแสดงออก รูจักเขาแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รูจักหนาท่ีรับผิดชอบ ตามท่ีไดรับ

มอบหมายท้ัง ในและนอกหองเรียน ตามเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ราเริง แจมใส  

- เด็กมีพัฒนาดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม ไดรอยละ ๙๒.๘๖ สังเกตได

จากการ ชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน รูจักเก็บสิ่งของเครื่องใช ท้ังของสวนตัวและสวนรวม รูจักยิ้ม 

ทักทาย อยูเปนนิจ อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  

- เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได คิดเปนรอย

ละ ๘๙.๒๙ 

3. ผลการประเมิน  

โรงเรียนบานเหมืองแพร ไดดําเนินการจัดประสบการณสําคัญและพัฒนาเด็กใหมีคามรูและความสามารถตาม 

ศักยภาพของเด็กท้ังดานวิชาการและดานคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือใหเด็กเปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย อารมณ-จิตใจ 

สังคมและสติปญญา 

 

 

 

 

๒๐ 



 
 

ตารางท่ี 1 แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพเด็ก  

มาตรฐานท่ี 1 คารอยละ สรุปผลการ

ประเมิน เปาหมาย ผลการ

ประเมิน 

1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และ ดูแล

ความปลอดภัยของตนเองได 

70 ๙๒.๘๖ สูงกวาเปาหมาย 

1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และ แสดงออกทาง

อารมณได 

70 ๙๒.๘๖ สูงกวาเปาหมาย 

1.3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปน สมาชิกท่ี

ดีของสังคม 

70 ๙๒.๘๖ สูงกวาเปาหมาย 

1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิด 

พ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได 

70 ๙๒.๘๖ สูงกวาเปาหมาย 

สรุปภาพรวม ตามเปาหมาย 

 

 

4. จุดเดน 

  1. เด็กมีพัฒนาการทางดานรางกาย น้ําหนัก สวนสูงเปนไปตามเกณฑ มีทักษะในการเคลื่อนไหวไปตามวัย มี สุข

นิสัยในการดูแลสุขภาพของตน หลีกเลี่ยงสภาพแวดลอมท่ีเสี่ยงตอโรคภัยและสิ่งเสพติด  

2. เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจแจมใส มีความรูสึกท่ีดีตอตนเองและผูอ่ืน มีความมันใจกลาแสดงออก  

3. เด็กพัฒนาการดานสังคมมีวินัย มีความรับผิดชอบ ซ่ือสัตยสุจริต รูจักแบงปน ประพฤติตนตามวัฒนธรรม ไทย

และศาสนาท่ีตนนับถือ  

4. เด็กมีมีพัฒนาการทางดานสติปญญา สนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว รักการเรียนรู มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย  

5. เด็กมีความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการเรียนรู  

6. มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  

5. จุดควรพัฒนา  

1. เด็กจัดกิจกรรมดานพัฒนาความคิดรวบยอด คิดแกปญหาและคิดสรางสรรค  

2. ครูพัฒนาเทคนิคการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีความสามารถดานการคิด วิเคราะห คิด สังเคราะหคิดแกปญหา คิด

สรางสรรคฯลฯ และพัฒนาการทางการเรียนทุกกลุมประสบการณ  

3. คุณธรรม จริยธรรม นั้นคือการท้ิงขยะลงถังขยะ  

 6. แนวทาง/แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  

1. โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

2. โครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

๒๑ 



 
 

3. โครงการโรงเรียนสีขาว  

4. โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย  

5. โครงการสงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 

 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 

1. กระบวนการพัฒนา  

โรงเรียนบานเหมืองแพร ไดดําเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาท่ีครอบคลุมดานวิชาการดานครู

และ บุคลากรดานขอมูลสารสนเทศดานสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูและดานระบบประกันคุณภาพภายใน โดย 

เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษามีการกํากับติดตามการดําเนินงาน อยางเปนระบบและ 

ตอเนื่องเพ่ือสรางความม่ันใจตอคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง๔ดานโดย 

ผูบริหารใหความสําคัญกับการจัดการศึกษาปฐมวัย มีการสงเสริมสนับสนุนดานบุคลากร สื่อ เทคโนโลยี การปรับ อาคาร

สถานท่ี การใหขวัญและกําลังใจ ดังนี้ 

1. เสริมสนับสนุนในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ปฐมวัย ปพุทธศักราช 2561 ท่ีครอบคลุมพัฒนาการ ท้ัง 4 

ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  

2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรยีนโดยโรงเรียนบานปากยางจัดการเรียนการสอน ระดับปฐมวัยจาํนวน 2 หองเรียน 

คือ อนุบาลปท่ี 2 และ 3 มีครูประจําชั้นท่ีจบเอกการศึกษาปฐมวัย และเปนผูมีความรูและประสบการณใน การจัดการ

ศึกษาปฐมวัย  

3. ผูบริหารสงเสริมสนับสนุนใหครูไดรับการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องโดยครูประจําการ ไดรับการพัฒนา

พัฒนาการอบรมอ่ืนท่ีจัดโดยหนวยงานตนสังกัดและ มีการนิเทศภายในเพ่ือใหคําแนะนํา ขวัญกําลังใจ เปนไปตามปฏิทิน

การนิเทศอยางตอเนื่อง  

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัยและเพียงพอ สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมภายใน 

และภายนอกหองเรียนท่ีคํานึงถึงความปลอดภัย สงเสริมใหเกิดการเรียนรู มีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการ เรียนรู 

สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู มีจัดของใชท่ีจําเปนสําหรับเด็ก เชน ผาเช็ดหนา แปรงสีฟน ถาด อาหาร จัด

ใหมีหองน้ําสําหรับเด็กเฉพาะ จัดลานหนาหองใหสะดวก กวางขวางสําหรับการจัดกิจกรรม เพ่ือสงเสริม พัฒนาการท้ัง 4 

ดาน  

5. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม โดยการสรางความ เขาใจกับผูปกครอง

โดยการจัดกิจกรรมพัฒนาพอแมผูปกครอง กิจกรรมวันเด็ก กิจกรรมวันคริสตมาส กิจกรรมสงทาย ปเกาตอนรับปใหม 

กิจกรรมวันปจฉิมนิเทศ กิจกรรมประชุมผูปกครอง เพ่ือสรางความเขาใจรวมกันในการสงเสริม พัฒนาการเด็ก แสวงหา

ความรวมมือจากทุกฝาย เชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล องคกรเอกชน ระดมทุนจาก

ผูท่ีเก่ียวของทุกฝายในการมีสวนรวมในการพัฒนาการเด็กท้ัง 4 ดาน 
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2. ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

- แผนปฏิบัติการ หลักสูตร  

- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  

- รายงานผลการเขารวมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  

- โครงการโรงเรียนสดใสใสใจสิ่งแวดลอม  

- โครงการซอมแซมครุภัณฑและปรับปรุงงานอาคารสถานท่ี 

- แผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  

- รายงานผลการประเมินตนเองประจําป 

3. ผลการดําเนินงาน  

ดําเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาท่ีครอบคลุมดานวิชาการดานครูและบุคลากรดานขอมูลสารสนเทศ 

ดานสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูและดานระบบประกันคุณภาพภายใน โดยเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมี 

สวนรวมในการจัดการศึกษามีการกํากับติดตามการดําเนินงาน อยางเปนระบบและตอเนื่องเพ่ือสรางความม่ันใจตอ 

คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดานโดยผูบริหารใหความสําคัญกับการ 

จัดการศึกษาปฐมวัย มีการสงเสริมสนับสนุนดานบุคลากร สื่อ เทคโนโลยี การปรับอาคารสถานท่ี การใหขวัญและ 

กําลังใจ ผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปการศึกษา 256๕ ดังนี้ 

ตารางท่ี 2 แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ปการศึกษา 256๕ 

มาตรฐานท่ี ๒/ประเด็นพิจารณา คารอยละ สรุปผลการ

ประเมิน เปาหมาย ผลการ

ประเมิน 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับ

บริบทของทองถ่ิน 

ด ี ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

2.2 จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ด ี ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

2.3 สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัด ประสบการณ ด ี ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

2.4 จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยาง ปลอดภัยและ

เพียงพอ 

ดี ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

2.5 ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ เรียนรูเพ่ือ

สนับสนุนการจัดประสบการณ 

ด ี ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุก ฝายมี

สวนรวม 

ด ี ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเย่ียม 
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4. จดุเดน  

  1. ครูมีคุณธรรมจริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ ครูมีความมุงมันและอุทิศตนใน

การ สอนและพัฒนาผูเรียน ครูมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาข้ึนไป ครูสอนประสบการณในการ

จัด การศึกษาระดับปฐมวัยอยางดี  

  2. สถานศึกษามีการรวมมือกันระหวางบาน องคกรทางศาสนา สถาบันทางวิชาการ และ องคกรภาครัฐ

และ เอกชน เพ่ือพัฒนาวิถีการเรียนรูในชุมชน เปนแหลงวิทยากรในการแสวงหาความรูและ บริการชุมชนมีการ

แลกเปลี่ยน เรียนรูรวมกัน มีการพัฒนาองคการนักเรียนเครือขายผูปกครองและองคการ ชุมชน ใหมีสวนรวมในการ

พัฒนา สถานศึกษาและชวยเหลือสถานศึกษา ครูและนักเรียน 

5. จุดควรพัฒนา  

   1. การพัฒนาสนามเด็กเลนใหไดมาตรฐานและเพียงพอตอความตองการของเด็กเพ่ือใชในการจัด

กิจกรรมการ เลนกลางแจง 

    2. จัดกิจกรรมสงเสริมหลักสูตรเพ่ือสงเสริมพัฒนาการของเด็ก เชน ภาษาไทยวันละคํา ภาษาอังกฤษวัน

ละ คํา เปนตน  

   3. การแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวางครู ผูปกครอง ชุมชนและองคกรท่ีเก่ียวของ   

   4. สรางความสัมพันธระหวางบาน วัด และชุมชนเพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบ

วินัยอยางยั่งยืน   

 6. แนวทาง/แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  

   1. โครงการสงเสริมศักยภาพผูเรียนระดับปฐมวัย  

   2. โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม  

 1. กระบวนการพัฒนา  

  สถานศึกษาดําเนินการสงเสริมใหครูเขารับการอบรมพัฒนาสามารถนําความรู ทักษะมาจัดประสบการณท่ี เนน

ผูเรียนเปนสําคัญการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน โดยผานกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม มีการ จัดการ

เรียนรูรูปแบบการทดลองวิทยาศาสตร โครงงาน การจัดประสบการณแบบวัฏจักรสืบเสาะ การใชสื่อและ เทคโนโลยี

มาบูรณาการการสอนตามหนวยการเรียนรู เชน นิทาน เพลง เกม สารคดีจากสื่อออนไลน เนนใหเด็กได เรียนรูโดยใช

ประสาทสัมผัสท้ัง 5 ฝกความเปนระเบียบวินัย มารยาท คุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมสรางสรรคและงาน 

ศิลปหัตถกรรม กิจกรรมรักการอาน กิจกรรมวิถีไทยในวันสําคัญตาง ๆ และวันสําคัญทางศาสนากิจกรรมเด็กไทยกาว 

ทันเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร) กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษาโดยผูปกครองมีสวนรวม กิจกรรมบัณฑิต 

นอย ครูสรางและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู 

  1. จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพวิเคราะหขอมูลเด็ก เปน

รายบุคคล จัดทําแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคในหลักสูตร 
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สถานศึกษาโดยมีกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดานท้ังดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม และดาน 

สติปญญา  

  2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรงเลนและปฏิบัติอยางมีความสุขจัดประสบการณท่ีเชื่อมโยงกับ 

ประสบการณเดิม ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระตามความตองการความสนใจความสามารถตอบสนอง

ตอ วิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคลหลากหลายรูปแบบจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายเด็กไดเลือกเลนเรียนรูลงมือ 

กระทํา  

  3. สรางองคความรูดวยตนเองจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อ และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย จัด 

หองเรียนใหสะอาดอากาศถายเท ปลอดภัย มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับชวงอายุ 

สื่อ ของเลนท่ีกระตุนใหคิดและหาคําตอบ   

  4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ 

และพัฒนาเด็กครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย 

การประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเก่ียวของมีสวนรวมและนําผลการประเมินท่ีไดไปพัฒนาคุณภาพเด็ก 

และแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดประสบการณท่ีมีประสิทธิภาพมีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอยางเปน 

ระบบ 

2. ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

   - มุมประสบการณ  

   - แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก  

- รายงานผลการประเมินตนเอง  

- บรรยากาศ หองเรียนแจมใส มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู  

- การจัดกิจวัตรประจําวัน 

3. ผลการดําเนินงาน  

  โรงเรียนบานเหมืองแพร ดําเนินการสงเสริมใหครูเขารับการอบรมพัฒนาสามารถนําความรู ทักษะมาจัด 

ประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน โดยผานกิจกรรมหลัก 6 

กิจกรรมจึงขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี เนนเด็กเปนสําคัญ 

ประกอบดวย 5 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 

ตารางท่ี 3 แสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ี

เนนเด็กเปนสําคัญ ปการศึกษา 256๕ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน เด็ก

เปนสําคัญ 

คารอยละ สรุปผลการ

ประเมิน เปาหมาย ผลการ

ประเมิน 

3.1 จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยาง

สมดุลเต็มศักยภาพ 

๗๐ ๙๐ สูงกวาเปาหมาย 

๒๕ 



 
 

3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและ ปฏิบัติ

อยางมีความสุข 

๗๐ ๙๐ สูงกวาเปาหมาย 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยี ท่ี

เหมาะสมกับวัย 

๗๐ ๙๐ สูงกวาเปาหมาย 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการ 

ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและ 

พัฒนาเด็ก 

๗๐ ๙๐ สูงกวาเปาหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ สูงกวาเปาหมาย 

   

 

4. จดุเดน  

 1. มีโครงการกิจกรรมสงเสริมใหเด็กไดพัฒนาใหบรรลุเปาหมาย ปรัชญา วิสัยทัศนและจุดเนนการศึกษา ปฐมวัย

จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการแบบองครวมซ่ึงเกิดจากการมีสวนรวมของครู ผูบริหารและผูปกครอง  

 2. โรงเรียนสนับสนุนโครงการและกิจกรรมตางๆ เพ่ือพัฒนาเด็กใหบรรลุตามมาตรฐานการศึกษาทุกดานเพ่ือ 

พัฒนาผูเรียนสูความเปนเลิศตามความสามารถ ความสนใจ และความถนัดของเด็ก 

5. จุดควรพัฒนา  

   1. ครูควรไดรับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของดานการผลิตสื่อการสอน เพ่ือพัฒนาคุณภาพดานการจัด 

กิจกรรมการเรียนรู เพ่ือเพ่ิมประสบการณใหครูจัดประสบการณใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ มี 

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอยางเปนระบบและตอเนื่อง  

  2.จัดหา งบประมาณภายนอกมาสนับสนุนการจัดโครงการหรือกิจกรรมสงเสริม ความสามารถของเด็กตาม 

ความสนใจ ความถนัดมากข้ึน  

6.แนวทาง/แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน  

  1. โครงการปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย  

  2. โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน  

  3. โครงการพัฒนาเครื่องเลนสนาม  

  4. โครงการสงเสริมศักยภาพผูเรียนระดับปฐมวัย   

  5. โครงการสงเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพผูเรียน  

  6. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค  

  7. โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินและวันสําคัญ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

๒๖ 



 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน  ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ดเีลิศ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน   

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน : ดีเลิศ  

  โรงเรียนบานเหมืองแพร มีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรูให 

เปนไปตามศักยภาพของผูเรียนและเปนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ี

หลากหลายเหมาะสมกับผูเรียน พัฒนาใหผูเรียนทุกคนอานคลองและเขียนคลอง สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการ

สืบคนขอมูล และพัฒนาตนเอง พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนําเทคนิควิธีสอนใหตรงตามศักยภาพของ

ผูเรียน ใชสื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน มีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู มีการวัดและ

ประเมินผลแบบ บูรณาการ นอกจากนี้โรงเรียนไดมีการดําเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรยีนเพ่ือใหอยูในสังคม

ไดอยางมีความสุขเนนการพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรมท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน การขับเคลื่อนคุณธรรมพ้ืนฐาน 

และการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร จัดกิจกรรมแนะแนว การศึกษาตอเพ่ือการมีงานทํา สงเสริมใหนักเรียนมี

สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี สรางพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะใหการแสวงหาความรู

ดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง โดยจัดกิจกรรมรักการอาน กิจกรรมอานคลองเขียนคลอง 

ใหครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเอง จากแหลง 

เรียนรูตางๆ ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน และโรงเรียนไดจัดแสดงผลงานนักเรียนและ ผลผลิต ของนักเรียน 

ปลายปการศึกษา  

   โรงเรียนมีการสํารวจตรวจสอบ เยี่ยมบานนักเรียนเพ่ือสํารวจความพรอมกอนเปดภาคเรียน และ

ประเมิน สถานการณภายใตการแพรระบาดของโรคติดตอ Covid 19  โดยจัดใหมีรูปแบบการเรียนท้ังแบบ On-hand 

และแบบ On-site มีการแจกใบงานใหนักเรียนทําท่ีบาน ภายใตมาตรการปองกัน โรคติดตอ Covid 19  

ผลการดําเนินงาน  

 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารในระดับท่ีดีรอยละ ๘๐ ตามมาตรฐานการอาน แตละ

ระดับชั้น ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ การอานออกเสียง และการ

อานรูเรื่อง รวมท้ัง ๒ ดาน มีคาเฉลี่ย ๙๐.๓๗ อยูในระดับ ดีมาก มีผลการทดสอบระดับชาติ (NT) ในปท่ีผานมา ดาน

ภาษาและการคํานวณสูงกวาระดับเขตพ้ืนท่ีและระดับประเทศ ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษา

ปท่ี ๖ มีคาคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศทุกรายวิชา และมีคาเฉลี่ยสูงกวาในปท่ีผานมาอยางตอเนื่อง ผูเรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาคาเปาหมายท่ีสถานศึกษากําหนด มีความสามารถและแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยี

ดวยตนเอง รูเทาทันสื่อและ สังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว สามารถวิเคราะหแยกแยะสิ่งตาง ๆ และสามารถทํางาน

๒๗ 



 
 

รวมกับผูอ่ืน  รวมแลกเปลี่ยนแสดงความคิดเห็นไดอยางสรางสรรค โดยวิเคราะหจากผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของ

ผูเรียน  ผูเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี เลือกรับประทานอาหารท่ีมีประโยชน รักการออกกําลังกาย ตระหนักถึงโทษ

และพิษภัยของสิ่งเสพติด มีความภาคภูมิใจในทองถ่ิน โดยเขารวมประเพณี ของทองถ่ินอยูเสมอ เพ่ือเปนการสืบสานและ

อนุรักษวัฒนธรรมอันดี เรียนรู เขาใจและยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล ผูเรียนมีความรู ทักษะและเจตคติท่ีดีตอ

อาชีพสุจริตไดอยางเหมาะสมตามวัย โดยผูเรียนท่ีจบการศึกษาเขารับการศึกษาตอในสายวิชาชีพ และสายสามัญรอยละ 

๑๐๐ นอกจากนี้ผูเรียนมีความรักชาติ ศาสน กษัตริย มีวินัยและพอเพียง เปนตนแบบดานการทําความดีมีจิตอาสาตอ

สังคมชุมชนจนเปนท่ียอมรับ  

แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  

- การพัฒนาความสามารถในการคิดคํานวณ คิดวิเคราะหใหกับผูเรียนอยางจริงจังและตอเนื่อง 

- การพัฒนาความสามารถทางดานภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารใหกับผูเรียน 

- การพัฒนาคาเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียนทุกระดับชั้นใหสูงข้ึนหรือคุณภาพเปนไปตามเปาหมาย 

อยางตอเนื่องเปนลําดับ 

- สงเสริมกิจกรรมการทําโครงงานทุกชั้นเรียนเพ่ือสงเสริมกระบวนการคิด การแกปญหาอยางมีเหตุผล และ

กอใหเกิดความมีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย สุจริต ความพอเพียงใหสูงข้ึน  

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คายวิชาการสะเต็มศึกษา กิจกรรมสินเสริมเติมความรู เพ่ือสงเสริม

ความเปนเลิศทางวิชาการ  

-    กิจกรรมสงเสริมและสรางนิสัยรักการอาน  

มาตรฐานท่ี ๒ มาตรฐานกระบวนการบริหารและการจัดการ : ระดับ ยอดเย่ียม (มี ๕ ระดับ คือ กําลังพัฒนา           

ปานกลาง ดี ดีเลิศ ยอดเยี่ยม)  

ผลการดําเนินงาน  

  มีผูบริหารท่ีมีวิสัยทัศน มีภาวะผูนํา สามารถปฏิบัติงานตามบทบาทไดอยางมีประสิทธิภาพ มีการบริหารจัดการ

สถานศึกษาและพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ มีการกําหนดเปาหมาย  วิสัยทัศน  พันธกิจอยางชัดเจน โดยการวิเคราะห

สภาพปญหา จากผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา ดวยกระบวนการ SWOT มีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ครอบคลุม

ท้ัง ๔ กลุมงาน ไดแก ๑. กลุมบริหารวิชาการ  ๒. กลุมบริหารงานบุคคล ๓. กลุมบริหารงบประมาณ ๔. กลุมบริหารท่ัวไป 

โดยใชกระบวนการบริหารวงจรเดมม่ิง (PDCA ) สงผลตอสถานศึกษาและผูเรียน เปนท่ียอมรับของชุมชน มีการจัด

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเปนตัวขับเคลื่อนการบริหารจัดการ มีการแตงตั้งคณะกรรมการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา จัดทํามาตรฐานสถานศึกษา ตั้งคาเปาหมาย ในการพัฒนาโดยมีคณะกรรมการสถานศึกษา   

ใหความเห็นชอบ มีการควบคุม กํากับติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล มีการจัดทําโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

เพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงตามนโยบาย และความตองการของภาคีเครือขาย มีการแตงต้ังคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร สถานศึกษาทุกกลุมสาระ มีการประเมินผลการใชหลักสูตรปการศึกษา ๒๕๖๔ เพ่ือนําผลมาปรับปรุงใน          

๒๘ 



 
 

ปการศึกษา ๒๕๖๕ ใหครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลทุกชั้นเรียนแลวนําผลการวิเคราะหผูเรียนมาใชวางแผนการ 

จัดการเรียนรูใหสอดคลองกับความแตกตางระหวางบุคคล มีการคัดกรองผูเรียนท่ีมีความบกพรองดานตาง ๆ เพ่ือจัดการ

เรียนรูไดตรงกับความสามารถ จัดทําโครงการระบบดูแลชวยเหลือ มีการเยี่ยมบานนักเรียนรอยละ ๑๐๐  เปดโอกาสให

บุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยาง

รอบดานตามหลักสูตรสานศึกษาในทุกกลุมเปาหมาย สงเสริมการดําเนินการพัฒนาครู บุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญใน

วิชาชีพ โดยสงเสริมใหเขารับการอบรมในสาขาวิชาท่ีสอนตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร และสงเสริมใหครูเขา

รับการอบรมเพ่ือพัฒนางานในหนาท่ีอยางตอเนื่อง  มีการนําคณะครูศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสบการณและแลกเปลี่ยน

เรียนรูกับเพ่ือน ๆ รวมวิชาชีพ สรางขวัญและกําลังใจแกบุคลากรในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ ตามความเหมาะสม และจัดให

มีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ เพ่ือเปนเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูและนํามาใชพัฒนางานและการเรียนรูของผู เรียน                    

อยางตอเนื่อง สําหรับการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศไดมีการบริหารอยางเปนระบบเปนหมวดหมู ครอบคลุมขอมูล

สารสนเทศของแตละฝายและทันสมัย โรงเรียนไดมีการจัดเก็บท้ังในรูปของเอกสารคอมพิวเตอร และลงเผยแพรไวใน

เว็บไซต   ดานการจัดสภาพแวดลอม มีการพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานท่ีใหนาอยู  นาใช มีการดําเนินการอยาง

ตอเนื่องตลอดปการศึกษาทําใหมีหองเรียน  หองปฏิบัติการอาคารเรียนท่ีม่ันคง   มีสิ่งอํานวยความสะดวกเพียงพอ อยูใน

สภาพท่ีใชการไดดี  สะอาด รมรื่น และมีความปลอดภัย 

มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาบริหารจัดการเพ่ือใหเกิดความสะดวกรวดเร็วในการใหบริการ มีการจัด  

ขอมูล สารสนเทศใหเปนระบบ จัดใหมีเครื่องคอมพิวเตอร ระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูง สําหรับใชในกิจกรรมการเรียน

การสอนทุกหองเรียนเพ่ือใหเปน Smart Classroom ใชประโยชนคุมคา จัดทําใหมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ใชในการ

จัดการเรียนการสอนสัปดาหละ ๑ ชั่วโมง มีหองสมุดเพ่ือบริการ ครู นักเรียน ชุมชน นักเรียน สงผลใหสถานศึกษาเปน

แหลงศึกษาเรียนรู  แกหนวยงานตาง ๆ เปนท่ียอมรับของชุมชน  

ขอจํากัดของการดําเนินงาน  

งบประมาณท่ีไดรับไมเพียงพอในการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการ บางโครงการท่ีโรงเรียนไดเขารวม 

หรือไดรับคัดเลือกเปนโรงเรียนตนแบบ ไมไดรับงบประมาณสนับสนุนตอเนื่อง ซ่ึงโรงเรียนมีความจําเปนตองพัฒนา

ตอไปทําใหผลการดําเนินงานอาจจะไมมีบรรลุตามเปาหมายท่ีวางไวเทาท่ีควร 

 

 

จุดท่ีตองการพัฒนา  

พัฒนาครูใหมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนดวยกระบวนการ Professional   Learning 

Community ( PLC) และเปดโอกาสใหบุคลากรครูทุกคนมีสวนรวม 

มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอน : ระดับ ดีเลิศ (มี ๕ ระดับ คือ กําลังพัฒนา ปานกลาง ดี ดีเลิศ 

ยอดเยี่ยม)  

๒๙ 



 
 

ผลการดําเนินงาน  

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบานเหมืองแพร ไดจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีใชองคประกอบ 

ของหลักสูตรแกนกลางตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด จัดหนวยการเรียนรูสูแผนการเรียนรูท่ีสอดคลองกับอัตลักษณของ 

โรงเรียน มีการวิเคราะหผูเรียน ท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง กําหนดกิจกรรมการจัดการเรียน

การสอนท่ีสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของนักเรียนเปนรายบุคคล มีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดย                      

เนนปฏิสัมพันธเชิงบวก จัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิดใหนักเรียนไดปฏิบัติจริง ฝกทักษะการแสดงออก 

การนําเสนอผลงาน โดยผานการจัดทําโครงงานคุณธรรม โครงงานอาชีพ โครงงานวิทยาศาสตร  การทํางานเปนกลุม 

การสาธิต การบูรณาการระหวางกลุมสาระในการจัดกิจกรรมโดยใชทักษะในรายวิชาตาง ๆ  ดําเนินกิจกรรม โดยการ

สืบคนจากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังในชุมชนจากภูมิปญญาทองถ่ินและการใช เทคโนโลยีในการสืบคน สอดแทรก

การใชระบบสืบคนอยางมีคุณธรรม มีระบบการอางอิงท่ีถูกวิธี คณะครูรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูและประสบการณเพ่ือ

นําไปใชในการปรับปรุง มีการสรางชุมชนแหงการเรียนรูพัฒนาการจัดการเรียนรู คณะครูดําเนินการประเมินผูเรียน

จากสภาพจริง ดวยเครื่องมือการประเมินท่ีหลากหลาย  มีการดําเนินการใหคุณภาพของเครื่องมือท่ีใชในการประเมิน

โดยผานข้ันตอนกระบวนการวิจัย และมีการจัดระบบ การวัดประเมินผลโดยการมีสวนรวมระหวางครูผูสอนและ

นักเรียน 

     โดยการดําเนินการดังกลาว โรงเรียนไดจัดทําโครงการบูรณาการการเรียนรูจากชุมชน เพ่ือใหผูเรียนสามารถ

แสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูรอบตัว มีจิตสํานึกท่ีดีและรักษชุมชนของตนเองและเพ่ือใหเกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสถานศึกษากับชุมชน และองคกรท่ีเก่ียวของ นอกจากนี้ยังไดเชิญครูภูมิปญญาทองถ่ินมามี

สวนรวมแสดงความคิดเห็นและรวมจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางเปนรูปธรรมอยางหลากหลายและตอเนื่อง                 

ในดานการตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ ครูผูสอนไดใช

วิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายตามธรรมชาติของวิชา ซ่ึงเนนการประเมินผูเรียนจากสภาพจริง มีกระบวนการ

ประเมินอยางเปนระบบ ท้ังประเมินกอนเรียน ระหวางเรียน และประเมินหลังเรียน โดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมาย และการจัดการเรียนการสอนตามรายวิชา ผูเรียนและผูท่ีเก่ียวของไดมีสวนรวม              

ในการวัดและประเมินผลดวย  ครูผูสอนไดใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนหลังการประเมินเพ่ือใหผูเรียนนําไปใชพัฒนา

ตนเองและครูผูสอนไดนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาผูเรียนในรูปของการวิจัยในชั้นเรียนตอไป 

ขอจํากัดของการดําเนินงาน  

ครูมีภาระงานท่ีไดรับมอบหมายนอกเหนือจากภารกิจการจัดการเรียนการสอนมาก 

  

 

 

๓๐ 



 
 

สวนท่ี ๓  

สรุปผล และแนวทางการพัฒนา  

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศสําคัญท่ีสถานศึกษาจะตองนําไป

วิเคราะห  สังเคราะห เพ่ือสรุปนําไปสูการเชื่อมโยงหรือสะทอนภาพความสําเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา      

ของสถานศึกษา (๓ - ๕ ป) และนําไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั้น จากผล    

การดําเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดน จุดควรพัฒนาของแตละมาตรฐาน

พรอมท้ังแนวทางการพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน ดังนี้  

ระดับปฐมวัย  

สรุปผล 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

คุณภาพของเด็ก  

1) เด็กสุขภาพรางกายสมบูรณแข็งแรงตามวัย  

2) เด็กมีอารมณท่ีแจมใส และแสดงออกทางอารมณไดเหมาะสม

กับวัย  

3) เด็กสามารถชวยเหลือตนเองไดและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

4)  เด็กมีทักษะการคิดพ้ืนฐานและทักษะในการแสวงหาความรูได

ดวยตนเอง 

5) โรงเรียนผานการประเมินบานวิทยาศาสตรนอยและมีการ

พัฒนาอยางตอเนื่อง 

6) เด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด เก่ียวกับสิ่งตางๆ ท่ีเกิด

จากประสบการณการเรียนรูรูจักคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร

และวิทยาศาสตรมีการ แกปญหาอยางเหมาะสมกับวัย 

 

 

�คุณภาพของเด็ก  

    มีเครื่องเลนสนามสําหรับเด็ก ปฐมวัยท่ี

คอนขางเกา ทําใหเด็กปฐมวัยขาดโอกาส ในการ

เลนเครื่องเลนสนามตาง ๆ ท่ีสามารถเสริมสราง

และพัฒนาความแข็งแรงของกลามเนื้อ ใหญผาน

การเคลื่อนไหวรางกายในการเลนเครื่องเลน

สนามตางๆ อยางเหมาะสมกับวัย 

    สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิด

วิเคราะหแบบ Mind  Mapping การใชผัง  

กราฟฟค เพ่ือใหผูเรียนไดฝกคิดอยางเปนระบบ  

    สงเสริมและพัฒนาครูใหมีการจัดทําแผน

ประสบการณท่ีเนนทักษะการคิด ความคิด              

รวบยอดเพ่ิมมากข้ึน 

 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  

1) ครูมีความรูความเขาใจในการจัดประสบการณ สามารถจัด

ประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลาย สอดคลองกับ ความแตกตาง

ระหวางบุคคล ครู และบุคลากรของโรงเรียนไดรับการพัฒนาให

เปนครูมืออาชีพ จากการอบรมเชิงปฏิบัติการอีกท้ังมีการนิเทศ

ภายในเพ่ือการพัฒนาการจดัการเรียนการสอนอยูสมํ่าเสมอ 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  

การใชขอมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเปน

ฐานคิดทางดานวิชาการ ควรนํามาใชใหมากข้ึน

ในการบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือให

บ ร รลุ เ ป าหมายตามแผน พัฒนา คุณภาพ

สถานศึกษา สงเสริมการมีสวนรวม และแสวงหา

๓๑ 



 
 

2) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนอยางมีระบบ มีการผลิตสื่อและ 

นวัตกรรมเพ่ือสงเสริมการเรียนรูใหกับผูเรียนใหสอดคลอง     กับ

วัตถุประสงคการจัดการเรียนรูอยูเสมอ 

 

ความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชนและทองถ่ิน                   

จัดสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอยาง

ตอเนื่อง 

 

 

 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

3)  ผูบริหารส ง เสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให มี

ประสิทธิภาพ ใหคําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการ และ          

เอาใจใสการจัดการศึกษาปฐมวัย เต็มศักยภาพและเต็มเวลา 

ผู เรียน ผูปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย  

  

การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  

         ครู มีความรูความเขาใจในการจัดประสบการณ  

สามารถจัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลายสอดคลองกับ 

ความแตกตางระหวางบุคคล สามารถบริหารจัดการชั้นเรียนท่ี

สรางวินัยเชิงบวกได ทําใหเกิดบรรยากาศการเรียนรู ท่ี มี

ความสุข มีระบบการนิเทศภายในเพ่ือการ พัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนอยูอยางสมํ่าเสมอ มีการบริหารจัดการชั้นเรียน

อยางเปนระบบ มีการวิจัยพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสงเสริม

พัฒนาการของเด็กอยางเต็มตาม ศักยภาพ มีการผลิตสื่อและ

นวัตกรรม 

การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ            

          โรงเรียนบานเหมืองแพร ยังขาดเครื่อง

เลนสนามสําหรับ เด็กปฐมวัย ทําใหเด็กขาด

โอกาสในการเลนเครื่อง เลนสนามท่ีสามารถ

เสริมสร า ง  และพัฒนาความ แ ข็งแรงของ

กลามเนื้อใหญผานการเคลื่อนไหว รางกายอยาง

เหมาะสมกับวัย 

 

แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  

     แผนปฏิบั ติ ง าน ท่ี  ๑  คณะครู ทุกชั้ น เ รี ยนจัด กิจกรรมการ เรี ยนการสอนแบบ Active learning                        

และ กระบวนการเรียนการสอนแบบ PLC  

แผนปฏิบัติงานท่ี ๒ คณะครูทุกคนจัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอน  

แผนปฏิบัติงานท่ี ๓ คณะครมีูการพัฒนาตนเองตามโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร ครบ ๑๐๐ % 

แผนปฏิบัติงานท่ี ๔ คณะครูนําผลการวิเคราะหรายบุคคลมาจัดทํากิจกรรมซอมเสริม ฯลฯ 

๓๒ 



 
 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

สรุปผล 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

คุณภาพของผูเรียน  

๑) ผูเรียนอานหนังสือออกและอานคลอง รวมท้ังสามารถเขียน

เพ่ือการสื่อสารไดทุกคน สามารถใชเทคโนโลยีในการแสวงหา

ความรูไดดวยตนเอง สงผล ใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนอยูในระดับ ดี ผลการประเมินความสามารถดานการ

อานของผูเรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ การอานออกเสียง 

และการอานรูเรื่อง รวมท้ัง ๒ ดาน มีคาเฉลี่ย ๙๐.๓๗ อยูใน 

คุณภาพของผูเรียน  

    การพัฒนาความสามารถในการคิดคํานวณ คิด

วิเคราะหใหกับผูเรียนอยางจริงจังและตอเนื่อง 

   การพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษ

ใหกับผูเรียน 

     

 

 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

ระดับ ดีมาก มีผลการทดสอบระดับชาติ (NT) ในปท่ีผานมา 

ดานภาษาและการคํานวณสูงกวาและระดับประเทศนักเรียน

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖   มีผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) คาเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ

ทุกกลุมสาระการเรียนรู  

2) ผูเรียน ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารไดอยางเหมาะสม 

3) ผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ มีสุขภาพรางกาย

แข็งแรง มีน้ําหนัก สวนสูง เปนไปตามวัย 

4) ผูเรียนมีความสุภาพ ออนนอม เมตตา มีจิตอาสา จนเปน

เอกลักษณของสถานศึกษาเปนท่ียอมรับของชุมชน และไดรับ

ความไววางใจจากผูปกครองในการสงบุตรหลานเขามาเรียน 

การพัฒนาคาเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติของ

ผูเรียนทุกระดับชั้นใหสูงข้ึนหรือคุณภาพเปนไป

ตามเหมายอยางตอเนื่องเปนลําดับ 

     ผูเรียนยังตองพัฒนาทักษะการแสวงหาความรู 

และการแกปญหาตามสถานการณไดอยาง

เหมาะสม ผูเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

ยังตองไดรับการสงเสริมในดานทัศนคติท่ีดีตอ

ความเปนไทย ไม หลงใหลกับคานิยมตางชาติจน

เกิดการลอกเลียนแบบทําใหลืมวัฒนธรรมอันดี

งามของไทยและการมี ภูมิคุมกันในตนเองเพ่ือให

สามารถจบหลักสูตร การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ

ออกไปสูสังคม สามารถ ดําเนินชีวิตไดอยางมี

คุณภาพและมีความสุข 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  

    ๑) ผูบริหารมีความตั้งใจ มีความมุงม่ัน มีหลักการ บริหาร

และมีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงาน สามารถเปนแบบอยาง           

ท่ีดีในการทํางาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความต้ังใจ 

และมีความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท  

กระบวนการบริหารและการจัดการ  

    ๑) เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการ

เสนอ ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา

คุณภาพ ผูเรียนใหเปนไปตามเปาหมายของ

หลักสูตร  

๓๓ 



 
 

 

 

 

    ๒) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ   

ใชเทคนิคการประชุมท่ีหลากหลาย วิธี เชน การมีสวนรวม การ

ระดมสมอง การประชุมกลุม เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการ

กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับ 

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป

ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพ ปญหาความ

ตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุงเนนการ

พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตาม มาตรฐานการเรียนรู ตาม

หลักสูตรสถานศึกษา และ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูได

อยางมี คุณภาพ มีการดําเนินการนิ เทศ กํากับ ติดตาม 

ประเมินผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการ จัด

การศึกษา นอกจากนี้โรงเรยีนยังไดใช กระบวนการวิจัยในการ

รวบรวมขอมูล เพ่ือใชเปน ฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของ ผูเรียน และการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 

 

 

   ๒) สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวน

เก่ียวของ ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมี

ความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัด

การศึกษา และการ ขับเคลื่อนคุณภาพการจัด

การศึกษา 

3) พัฒนาครูใหมีความรู ความสามารถในการ

จัดการเรียนการสอนดวยกระบวนการ 

Professional   Learning Community ( PLC) 

และเปดโอกาสใหบุคลากรครูทุกคนมีสวนรวม 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 

    การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

 ๑) ครูพัฒนาตนเองอยูเสมอ มีความตั้งใจ มุงม่ันใน การปฏิบัติ

หนาท่ีอยางเต็มเวลาและความสามารถ 

 ๒) ครูจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูโดยการสัมผัส เรียนรู

จากสิ่งตางๆ รอบตัว ไดปฏิบัติจริงไดฝกทักษะ การคิด และมี

แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ใหนักเรียน แสวงหาความรูจากสื่อ

เทคโนโลยีดวยตนเองอยาง ตอเนื่อง  

 ๓) ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเปดโอกาสให นักเรียนมี

สวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพ แวดลอมท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู  

 

การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

  ๑) ครูควรจัดกิจกรรมท่ีเนนใหผูเรียนไดพัฒนา 

ความสามารถในการคิด อยางหลากหลายและใช

แหลง เรียนรูในการพัฒนาตนเอง  

๒) กิจกรรมท่ีนํามาสงเสริมใหนักเรียนได

พัฒนาการ เรียนรูตามนโยบายนั้น มีหลากหลาย

กิจกรรม เชน กิจกรรมอาเซียน โรงเรียนวิถีพุทธ 

โรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียงงานสวนพฤกษศาสตร

โรงเรียน เปนตน จึงควรมีการวิเคราะหความ

สอดคลองระหวางหลักสูตร สถานศึกษา และ

กิจกรรมตาง ๆ รวมกัน  

๓๔ 



 
 

แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

แผนปฏิบัติงานท่ี ๑ คณะครูทุกชั้นเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active learning และ กระบวนการ

เรียนการสอนแบบ PLC  

แผนปฏิบัติงานท่ี ๒  คณะครูทุกคนจัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอน                   

แผนปฏิบัติงานท่ี ๓  คณะครูทุกชั้นเรียนเสริมกิจกรรม ลดเวลา เพ่ิมเวลารู กลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๕ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ ๔ 

ภาคผนวก 

๓๖ 



 
 

 

ประกาศโรงเรียนบานเหมืองแพร  

เรื่อง กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

-------------------------------------------------  

โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพ การศึกษา 

พ.ศ.๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกําหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการ พัฒนาคุณภาพ

คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ การศึกษา ประกาศ

คณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่องกําหนดหลักเกณฑ และแนวปฏิบัติเก่ียวกับ

การประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบกับประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใช

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ฉบับลงวันท่ี ๑๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ 

โรงเรียนบานเหมืองแพร และปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จาการมีสวนรวม

ของผูเก่ียวของ ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครอง และประชาชน ชุมชนใหเหมาะสมและสอดคลองกัน        

เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  การประเมินคุณภาพภายในและรองรับ

การประเมินคุณภาพภายนอก เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบานเหมืองแพร         

มีคุณภาพและมาตรฐานจึงกําหนดคาเปาหมายการพัฒนา คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา       

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศนี้  

 ประกาศ ณ วันท่ี  ๓๐  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

(นางระพีพร  โคตรชนะ) 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานเหมืองแพร 

 

 

 

 

 

๓๗ 



 
 

การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่ือประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

เรื่อง กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 

.................................................................................................. 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก  

๑.๑ มีการพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ    

      ตนเองได 

ยอดเยี่ยม 

๑.๒ มีการพัฒนาดานอารมณ จิตใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทางอารมณได  ยอดเยี่ยม 

๑.๓ มีการพัฒนาการดานสังคม ชวยแหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดขีองสังคม  ยอดเยี่ยม 

๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ  

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทขอองทองถ่ิน  ยอดเยี่ยม 

๒.๒ จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน  ยอดเยี่ยม 

๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ  ยอดเยี่ยม 

๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ  ยอดเยี่ยม 

 ๒.๕ ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ  ยอดเยี่ยม 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๓  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  

๓.๑ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ  ยอดเยี่ยม 

๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข  ยอดเยี่ยม 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  ยอดเยี่ยม 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนําผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง 

การจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 

 

   

 

๓๘ 



 
 

การกําหนดคาเปาหมาย 

๑. ศึกษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตาง ๆ ท่ีผานมา เพ่ือเปนขอมูลฐานในการกําหนดคาเปาหมาย  

๒. การกําหนดคาเปาหมาย แตละมาตรฐาน ควรกําหนดเปน ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือให สอดคลองกับ  

    การประเมิน ดังนี้  

ระดับ ยอดเยี่ยม     หมายถึง คุณภาพอยูในระดับ รอยละ 80 - 100 

ระดับ ดีเลิศ             หมายถึง คุณภาพอยูในระดับ รอยละ 70 - 79 

ระดับ ดี                   หมายถึง คุณภาพอยูในระดับ รอยละ 60 - 69 

ระดับ ปานกลาง      หมายถึง คุณภาพอยูในระดับ รอยละ 50 - 59 

ระดับ กําลังพัฒนา   หมายถึง คุณภาพอยูในระดับ นอยกวารอยละ 50 

๓. การกําหนดคาเปาหมาย ในแตละประเด็นพิจารณา จะกําหนดเปน ระดับคุณภาพ หรือ เปนรอยละ ตาม

ความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓๙ 



 
 

การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพ่ือประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

เรื่อง กําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมายมาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน  

๑.๑ ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผูเรียน   

    ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ  ด ี

    ๒) มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็น และแกปญหา 

ด ี

     ๓) มีความสามารในการสรางนวัตกรรม  ด ี

     ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  ด ี

    ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ด ี

     ๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  ด ี

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   

    ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  ดเีลิศ 

    ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  ดีเลิศ 

    ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  ดีเลิศ 

    ๔) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม  ดเีลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารการจัดการ  

๒.๑ การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน  ยอดเยี่ยม 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ยอดเยี่ยม 

๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสุตรสถานศึกษาและ 

ทุกกลุมเปาหมาย 

ยอดเยี่ยม 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ยอดเยี่ยม 

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคูณภาพ  ยอดเยี่ยม 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  ยอดเยี่ยม 

 

 

 

 

๔๐ 



 
 

 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิต 

ได 

ดีเลิศ 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  ดีเลิศ 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ดีเลิศ 

๔.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน  ดีเลิศ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู  ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 

การกําหนดคาเปาหมาย 

๑. ศึกษาขอมูลเดิม ผลการประเมินตาง ๆ ท่ีผานมา เพ่ือเปนขอมูลฐานในการกําหนดคาเปาหมาย  

๒. การกําหนดคาเปาหมาย แตละมาตรฐาน ควรกําหนดเปน ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพ่ือให สอดคลองกับ  

    การประเมิน ดังนี้  

ระดับ ยอดเยี่ยม  

ระดับ ดีเลิศ  

ระดับ ดี  

ระดับ ปานกลาง  

ระดับ กําลังพัฒนา  

๓. การกําหนดคาเปาหมาย ในแตละประเด็นพิจารณา จะกําหนดเปน ระดับคุณภาพ หรือ เปนรอยละ   

          ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๑ 



 
 

 

 
คําส่ังโรงเรียนบานเหมืองแพร 

ท่ี  ๑๖/๒๕๖๖  

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการรวบรวมจัดเก็บขอมูลและจัดทําเอกสาร  

          เพ่ือการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

(Self Assessment Report:SAR) ปการศึกษา ๒๕๖๕  

โดยท่ีมีประกาศใชกฎกระทรวงวาดวย โดยท่ีมีการประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ  หลักเกณฑ 

และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ท่ีปรับปรุงใหม รวมท้ังนโยบายการปฏิรูป การศึกษาในทศวรรษท่ี

สองท่ีกําหนดเปาหมายและยุทธศาสตรอยางชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ การศึกษาไทยในอนาคต 

กระทรวงศึกษาธิการจึงปรับมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหเหมาะสมและสอดคลอง กัน เพ่ือนําไปสูการพัฒนา

คุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙(๓)มาตรา ๓๑และมาตรา ๔๘ แหงพระราชบัญญัติการศึกษา 

แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา และ จัดระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดยใหกระทรวงมีอํานาจหนาท่ีกําหนด นโยบาย/แผนและ

มาตรฐานการศึกษา และใหหนวยงานตนสังกัดและถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ ภายในของ

สถานศึกษาและใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการจัดการศึกษาท่ีตอง ดําเนินการอยาง

ตอเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และ เปดเผยตอ

สาธารณชน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ ภายนอก  

โรงเรียนบานเหมืองแพร จึงดําเนินการประกันคุณภาพภายในการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐานโดยยึด 

มาตรฐาน ตัวบงชี้ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ ในการพัฒนาคุณภาพ นักเรียน

จํานวน ๓ มาตรฐาน จึงขอแตงตั้งคณะกรรมดําเนินการ ตามมาตรฐาน   

ตัวบงชี้ ดังนี้  

๑. คณะกรรมการอํานวยการ   

  ๑.๑ นางระพีพร   โคตรชนะ                ผูอํานวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 

  ๑.๒ นายสมปอง  นักการรอง       ประธานกรรมการฯ           กรรมการ 

  ๑.๓ นางดวงดาว   บุญพรหม               กรรมการสถานศึกษา กรรมการ 

                  ๑.๔ นางสาวธญัญวรัศม  เหมือนศรีชัย     ครู          กรรมการและเลขานุการ 

๔๒ 



 
 

  ๑.๕ นางสาวยลดา   แกวพะเนาว          คร ู                กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

มีหนาท่ี ใหคําแนะนํา ปรึกษา และติดตามการปฏิบัตงิานของคณะกรรมการรวบรวม และ  

จัดทําเอกสารในแตละมาตรฐาน   

๒. คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

   ๒.๑ นางระพีพร  โคตรชนะ               ผูอํานวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 

   ๒.๒ นางกัลยา    ชัยพิลา                   ครู    รองประธานกรรมการ 

   ๒.๓ นายโกสินทร   เศรษฐบปุผา          คร ู    กรรมการ  

   ๒.๔ นางรัชนีวรรณ วังคีรี                   ครู    กรรมการ 

   ๒.๕ นางสาววราภรณ   เนตรแสงศรี      ครู    กรรมการ 

   ๒.๖ นางสาวธัญญวรัศม   เหมือนศรีชัย  ครู    กรรมการ 

   ๒.๗ นางสาวเพ็ญนภา   บุญแยม          ครู    กรรมการ 

   ๒.๘ นางสาววรัญญธภรณ สิรชิัยเวทย    ครู                     กรรมการ 

       ๒.๙ นางสาวยลดา  แกวพะเนาว          คร ู      กรรมการและเลขานุการ

   ๒.๑๐ นางสาวมาริสา  กุลศิริ             เจาหนาท่ีธุรการ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

มีหนาท่ี ตรวจสอบรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ จากคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพภายในสถานศึกษา และรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในตอตนสังกัด   

๓. คณะกรรมการดําเนินงานรายมาตรฐาน/ตัวบงช้ี   

๓.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย  

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ผูรับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก  

 

นางสาวยลดา แกวพะเนาว 

นางสาวธัญญวรศัม   เหมือนศรีชัย                 

         

 
 

๑.๑ มีการพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ    

      ตนเองได 

๑.๒ มีการพัฒนาดานอารมณ จิตใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทางอารมณได  

๑.๓ มีการพัฒนาการดานสังคม ชวยแหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม  

๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู

ได 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ  

 

 

นางสาวยลดา แกวพะเนาว 

นางสาวธัญญวรศัม   เหมือนศรีชัย                 

         

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทขอองทองถ่ิน 

๒.๒ จัดครุใหเพียงพอกับชั้นเรียน 

๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานกากรรจดัประสบการณ 

๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ 

๔๓ 



 
 

๒.๕ ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัด 

ประสบการณ 

 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  นางสาวยลดา แกวพะเนาว 

นางสาวธัญญวรศัม   เหมือนศรีชัย                 

 
๓.๑ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีการพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็ม

ศักยภาพ 

๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

  

 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ผูรับผิดชอบ 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนําผลประเมินพัฒนาการเด็กไป 

ปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

 

 

๓.๒ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผูรับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน  

 

 

นางสาวยลดา แกวพะเนาว 

นางกัลยา ชัยพิลา  

นางสาวธัญญวรัศม เหมือนศรีชัย  

นางรัชนีวรรณ วังคีรี 

นางสาวเพ็ญนภา บุญแยม                  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

 ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ  

 ๒) มีความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา 

 ๓) มีความสามารในการสรางนวัตกรรม  

 ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  

 ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   

นางสาวยลดา แกวพะเนาว 

นายสินทร เศรษฐบุปผา 

 

 ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  

 ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

 ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

 ๔) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 

๔๔ 



 
 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ   

 

 

นางระพีพร  โคตรชนะ 

นางสาวยลดา แกวพะเนาว 

นางกัลยา ชัยพิลา 

นางรัชนีวรรณ วังคีรี 

นางสาวธัญญวรัศม เหมือนศรีชัย  

 

๒.๑ การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน  

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  

๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสุตรสถานศึกษา 

และทุกกลุมเปาหมาย 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

  ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 

เรียนรู 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผูรับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  

นางสาวยลดา แกวพะเนาว 

นางกัลยา ชัยพิลา 

นางรัชนีวรรณ วังคีรี 

นางสาววราภรณ เนตรแสงศร ี

นางสาวเพ็ญนภา  บุญแยม 

นางสาววรัญญธภรณ สริิชัยเวทย     

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใช

ใน ชีวิตได 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

๔.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน  

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 

จัดการเรียนรู 
 

 มีหนาท่ี รวบรวมเอกสารหลักฐานจากฝาย / งาน/ กลุมสาระการเรียนรู ตาง ๆ จัดทําเปน  แฟมขอมูลพรอมท้ัง

รายงานใหเรียบรอยในแตละมาตรฐานการศึกษา  

๔. คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในประจําปการศึกษา ๒๕๖๕  

   ๔.๑ นางระพีพร  โคตรชนะ               ผูอํานวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 

   ๔.๒ นางกัลยา    ชัยพิลา                   ครู    รองประธานกรรมการ 

   ๔.๓ นายโกสินทร   เศรษฐบปุผา          คร ู    กรรมการ 

๔๕ 



 
 

   ๔.๔ นางสาววราภรณ   เนตรแสงศรี      ครู    กรรมการ 

   ๔.๕ นางสาวธัญญวรัศม   เหมือนศรีชัย  ครู    กรรมการ 

   ๔.๖ นางรัชนีวรรณ วังคีรี                   ครู    กรรมการ 

   ๔.๗ นางสาวเพ็ญนภา   บุญแยม          ครู    กรรมการ 

   ๔.๘ นางสาววรัญญธภรณ สิรชิัยเวทย    ครู                     กรรมการ 

       ๔.๙ นางสาวยลดา  แกวพะเนาว          คร ู   กรรมการและเลขานุการ 

   ๔.๑๐ นางสาวมาริสา  กุลศิริ              เจาหนาท่ีธุรการ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

 มีหนาท่ี ประเมินคุณภาพการศึกษามาตรฐานการศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕  

ท้ังนี้ใหบุคคลท่ีไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ และเกิดผลดี แกทางราชการ

สืบไป   

สั่ง ณ วันท่ี ๑ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                 (นางระพีพร  โคตรชนะ)   

      ผูอํานวยการโรงเรียนบานเหมืองแพร 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๖ 



 
 

 

เกียรติบัตรและผลงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานของโรงเรียน 

๔๗ 



 
 

 

๔๘ 



 
 

 

๔๙ 



 
 

ผลงานผูบริหาร 

 

๕๐ 



 
 

ผลงานครู 

 

๕๑ 



 
 

ผลงานนักเรียน 

 

๕๒ 


