
รายงานการสรางวัฒนาธรรม No Gift Policy ของโรงเรียนบานเหมืองแพร 

1. ดําเนินการประกาศมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในโรงเรียนบานเหมืองแพร  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 โดยกําหนดใหมีการประกาศนโยบายการไมรับของขวัญ

และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) และสงเสริมใหบุคลากรมีสวนรวมในการลงนาม

ความรวมมือไมรับของขวัญของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (MOU No Gift Policy) ระหวางผูบริหาร

สถานศึกษา/บุคลากรในสังกัด  (ภาคผนวกหนา้ 1) 

2. ดําเนินการประกาศเจตนารมณการไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 

(No Gift Policy) โรงเรียนบานเหมืองแพร  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 ไดดําเนินการ

ประกาศเจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี พรอมจัดทําแนวปฏิบัติ และ

ประชาสัมพันธท้ังทางหนังสือราชการ และเอกสารเผยแพรไวบนหนาเว็บไซต โรงเรียนบานเหมืองแพร 

http://www.banmuangphrae.ac.th/   เพ่ือใหบุคลากรในสังกัดทุกคนถือปฏิบัติอยางเครงครัด (ภาคผนวก

หนา้ 2) 

3. ดําเนินการแสดงเจตจํานงไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี     

(No Gift Policy)  

- จัดทําปายประชาสัมพันธไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift 

Policy)  ไวบริเวณหนา โรงเรียนบานเหมืองแพร  (ภาคผนวกหนา้ 3) 

3. ดําเนินการใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดรวมลงนามความรวมมือ        

ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (MOU No Gift Policy) โดยกําหนดใหมีพิธีลง

นามความรวมมือไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (MOU No Gift Policy)  ระหวาง

ผูอํานวยการโรงเรียนฯ กับ บุคลากรทุกๆ ทาน    ในโรงเรียนบานเหมืองแพร  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาเลย เขต 3  (ภาคผนวกหนา้ 4-5) 

 

4. ดําเนินการจัดอบรมใหความรูช้ีแจงแนวปฏิบัติตามประกาศนโยบายการไมรับของขวัญและ

ของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ใหแกขาราชการครูและบุคลากรในสังกัด 

ประกอบดวยผูบริหารสถานศึกษา  ขาราชการครู  พนักงานราชการ ลูกจาง และบุคลากรทางการศึกษา ใน 



โรงเรียนบานเหมืองแพร  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 ผูเขารวมการอบรมท้ังสิ้น  11 คน   

(ภาคผนวกหนา้ 7) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

     ภาคผนวก 
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ดําเนินการสงเสริมใหบุคลากรมีสวนรวมในการลงนามความรวมมือไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาก

การปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) (MOU) ระหวางบุคลากรในโรงเรียนและผูอํานวยการโรงเรียน          

บานเหมืองแพร ไดจัดข้ึนระหวางวันท่ี 22 พฤษภาคม 2566 
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บันทึกขอตกลงการไมรับของขวัญของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

ระหวางผูอํานวยการโรงเรียนบานเหมืองแพรกับคณะครูและบุคลากรโรงเรียนบานเหมืองแพร 

 

 บันทึกขอตกลงฉบับนี้ทําข้ึนระหวางคณะครูและบุคลากรโรงเรียนบานเหมืองแพร ซ่ึงเรียกวา ”ผูให

สัญญา” กับผูอํานวยการโรงเรียนบานเหมืองแพร ซ่ึงเรียกวา “ผูรับสัญญา” มีวัตถุประสงคเพ่ือปลุกการรับรู

และปลูกจิตสํานึกใหพนักงานทุกระดับปฏิบัติหนาท่ีดวย ความโปรงใส มีธรรมาภิบาลและตอตานการทุจริต

คอรรัปชันอยางเปนรูปธรรม สอดคลองกับนโยบาย ก.ล.ต. องคกรปลอดคอรรัปชันท่ีกําหนดวาสํานักงาน 

ก.ล.ต. เปนหนวยงานท่ีเจาหนาท่ีของรัฐทุกคนไมรับของขวัญ และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี อีก

ท้ังสอดรับกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการให หรือรับของขวัญของเจาหนาท่ีของรัฐ ประกาศ

คณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ วาดวยหลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืน

ใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ และแนวทาง การขับเคลือ่นแผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกัน

และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบวา ดวยการประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ

หนาที จึงไดจัดทําบันทึกขอตกลงไว ซ่ึงผูใหสัญญาตกลงใหคําม่ันสัญญาวาจะดําเนินการดังตอไปนี้ 

1.  จะปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี คํานึงถึงประโยชนสุขของ 

ประชาชน ยืนหยัดทําสิ่งท่ีถูกตองดีงามตามหลักวิชาและจรรยาขาราชการ ไมใชตําแหนงหนาท่ีหาผลประโยชน 

 ไมมีผลประโยชนทับซอน 

2. จะไมเรียกหรือรองขอประโยชนท่ีมิควรไดโดยชอบใด ๆ อันเนื่องมาจาก การปฏิบัติหนาท่ี 

3. จะไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดท่ีจะสงผลใหเกิดการทุจริตและ ประพฤติมิชอบท้ังใน 

ปจจุบันและอนาคต 

4.  จะประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี เสริมสรางและพัฒนาใหผูอยูใตบังคับบัญชามีวินัยดํารงตนอยู 

ดวยความมีเกียรติ ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม รวมท้ังปองกันมิใหอยูใตบังคับบัญชากระทําผิดวินัย 
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 บันทึกขอตกลงฉบับนี้จัดทําข้ึนเปน 2 ฉบับ มีขอความถูกตองตรงกันท้ังสองฝาย ไดทําความเขาใจตาม

ขอตกลงโดยละเอียดแลว จึงไดลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน และมอบใหแตละฝายถือไวคนละฉบับ 

 

 ลงนามรวมกัน ณ วันท่ี 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

 

   ผูใหสัญญา       ผูรับสัญญา 

(นางกัลยา  ชัยพิลา)               (นางระพีพร  โคตรชนะ)    

 

 

        ผูใหสัญญา              ผูใหสัญญา 

(นายโกสินทร  เศรษฐบุปผา)              (นางสาวธัญญวรัศม  เหมือนศรีชัย)  

  
 

 

        ผูใหสัญญา              ผูใหสัญญา 

(นางรัชนีวรรณ  วังคีรี)                (นางสาววราภรณ  เนตรแสงศรี)  

  
 

 

            ผูใหสัญญา              ผูใหสัญญา 

(นางสาววรัญธภรณ สิริชัยเวทย)                  (นางสาวมาริสา  กุลศิริ)  
 

 

            ผูใหสัญญา              ผูใหสัญญา 

         (นายนิคม  ติดชัย)                (นางสาววัรลภัคร ลายภูคํา)  
 

 

               ผูใหสัญญา             

(นายสุทัศน สุขเสริม)     

              

 

 



จัดทําปายประชาสัมพันธไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)  ไว

บริเวณหนาโรงเรียนบานเหมืองแพร 
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ดําเนินการจัดอบรมใหความรูช้ีแจงแนวปฏิบัติตามประกาศนโยบายการไมรับของขวัญและของกํานัลทุก

ชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 
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