
 

 

รายงานการดําเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต 

สําหรับโรงเรียนบานเหมืองแพร สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 ป พ.ศ. 2566 

 

ภารกิจงาน สถานการณเส่ียงตอการทุจริต แนวทางปองกันและแกไข 

1. การจัดโครงการกิจกรรมตางๆ - มีการคัดเลือกพ้ืน/บุคคลท่ีมีความสนิท

สนมคุนเคยสวนตัว 

- งบประมาณ 

- สื่อวัสด ุ

- หนังสือแจงความประสงคประกาศ/สมัครคัดเลือกโดยมีเกณฑ/

คณะกรรมการ 

2.การใชเวลาในการนิเทศ - ใชเวลาราชการทําประโยชน/กิจกรรม

สวนตัว 

- เขียนรายงานไปราชการตามความเปนจริง 

- ปลูกจิตสํานึก/จรรยาบรรณ 

3. การพิจารณาสงเสริมโรงเรียน/บุคคลในการรับรางวัลตาง - พิจารณาบุคคล/โรงเรียนท่ีมีความสนิท

สนมคุนเคยกัน 

- มีเกณฑ/แตงตั้งคณะกรรมการท่ีไมมีสวนไดเสียหรือสนิทสนม 

4. การใหบริการ - ไมอยูปฏิบัติหนาท่ีเต็มวัน-เวลาราชการ/

ละท้ิงหนาท่ี 

- ขออนุญาตออกนอกสถานท่ี 

- มีผูปฏิบัติหนาท่ีแทนในชวงเวลานั้น 

5. งานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม (เครื่องมืออุปกรณ) - เครื่องตัดหญา, อุปกรณการเกษตร

นําไปใชโดยไมไดรับอนุญาตภารกิจสวนตัว 

- ทําทะเบียน/นําเบิกไปใช,มีผูดูแลตรวจเช็ค 

6. การเลื่อนข้ันเงินเดือน - การพิจารณาใหไดรับการเลื่อนเงินเดือน

ไมเปนธรรม 

-พิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนถูกตองตามระเบียบกฎหมายของทาง

ราชการเปนธรรมและเหมาะสมโดยใหคํานึงถึงประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลของการปฏิบัติราชการทุกกลุมอันดับใหปฏิบัติตาม

หลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.พ. หรือ ก.ค.ศ. กําหนด 



 

 

ภารกิจงาน สถานการณเส่ียงตอการทุจริต แนวทางปองกันและแกไข 

7. การดําเนินการตามโครงการตามแผนปฏบิัติการประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

- ไมปฏิบัติตามแผนงานโครงการ/ไม

ดําเนินการตามแผน 

- ผูรับผิดชอบโครงการดําเนินการโครงการตามแผนปฏบิัติการ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

- มีการควบคุม กํากับ ติดตามโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

8. งานพัสดุ - กระบวนการจัดซ้ือจัดจางไมเปนไปตาม

ระเบียบ 

- ควบคุม กํากับ ดูแลใหขาราชการและบุคลากรใหปฏิบัติตาม

หลักเกณฑและแนวทางการจัดซ้ือจัดจางโดยวิธีพิเศษอยาง

เครงครัด 

- ควบคุม กํากับ ดูแลใหเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบดานการจัดซ้ือจัด

จางจัดทํารายงานสรุปการจัดซ้ือจัดจางรายไตมาสและเสนอให

หัวหนาสวนราชการทราบทุกครั้ง 

- ควบคุม กํากับ ดูแลใหขาราชการและบุคลากรใหปฏิบัติตาม 

พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจางอยางเครงครัด 

9. การบริการใหคําปรึกษา - อาจมีการเรียกรับสินบนหรือ

ผลประโยชนอยางอ่ืน 

- ปฏิบัติงานดวยความเท่ียงธรรม ซ่ือสัตยสุจริต ปราศจากคอรัปชนั 

10. การนําวัสดุ/อุปกรณสํานักงานไปใชสวนตัว - อาจมีการนําวัสดุ/อุปกรณสํานักงานไป

ใชงานสวนตัว 

- ไมนําวัสดุ/อุปกรณสํานักงานไปใชสวนตัว กรณีจําเปนใหแจง

ผูบริหารหรือครูผูรับผิดชอบทราบเปนรายกรณี 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

คําสั่งโรงเรียนบานเหมืองแพร 

 ท่ี    ๔๖    / ๒๕๖๖ 

เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการควบคุมภายใน 

******************** 

 เพ่ือใหการดําเนินงานการประเมินผลการควบคุมภายในของโรงเรียนบานเหมืองแพรประจําป

การศึกษา ๒๕๖๖ เปนไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกําหนด อาศัยอํานาจตามขอ ๕ 

และขอ ๘ ของหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับ

หนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ จึงของแตงตั้งคณะกรรมการทําหนาท่ีเก่ียวกับการประเมินผลการควบคุม

ภายในดังตอไปนี้ 

 ๑.  คณะกรรมการฝายอํานวยการ ประกอบดวย 

   ๑.๑ นางระพีพร  โคตรชนะ     ประธานกรรมการ 

๑.๒ นางกัลยา  ชัยพิลา      กรรมการ 

๑.๓ นายโกสนิทร  เศรษฐบุปผา     กรรมการ 

๑.๔ นางสาวธัญญวรัศม  เหมือนศรีชัย    กรรมการ 

๑.๕ นางรัชนีวรรณ วังคีรี        กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ี อํานวยการในการประเมินผลและกําหนดแนวทางการประเมินผลการควบคุมภายในให

เปนไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติการควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

๒.  คณะกรรมการดําเนินงาน ประกอบดวย 

   ๒.๑ นางระพีพร  โคตรชนะ     ประธานกรรมการ 

๒.๒ นางสาววรัญธภรณ สิริชยัเวทย    กรรมการ 

๒.๓ นายสุทัศน  สุขเสริม     กรรมการ 

๒.๔ นางสาววัลลภัคร  ลายภูคํา     กรรมการ 

๒.๕ นางสาววราภรณ เนตรแสงศรี       กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ี รวบรวมกลั่นกรองแลนสรุปผลการประเมินการควบคุมภายใน ในภาพรวม ประสานงาน 

จัดทํารายงานการประเมินผลการควบคุมในระดับหนวยงาน (แบบ ปค. ๑ แบบประเมิน ๕ องคประกอบ ปค. 

๔ และระบบติดตาม ปค.๕) 

 

 



 

 

๓.  คณะกรรมการจัดทํารายงานประเมินผลการควบคุมในหนวยงานยอยประกอบ ประกอบดวย 

   ๓.๑ นางระพีพร  โคตรชนะ     ประธานกรรมการ 

๓.๒ นางสาวธัญญวรัศม เหมือนศรีชัย    กรรมการ 

๓.๓ นางสาววราภรณ เนตรแสงศรี    กรรมการ 

๓.๔ นางสาววัลลภัคร ลายภูคํา     กรรมการ 

๓.๕ นางสาวมาริสา  กุลศิริ        กรรมการและเลขานุการ 

มีหนาท่ี รวบรวมกลั่นกรองและสรปุผลการประเมินการควบคุมภายในของแตละงาน ประสาสงาน 

จัดทํารายงานการประเมินผลการควบคุมในระดับหนวยยอย (แบบ ปค. ๑ แบบประเมิน ๕ องคประกอบ ปค. 

๔ และระบบติดตาม ปค.๕) 

ใหผูท่ีไดรับแตงตั้ง ปฏิบัติหนาหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหเปนไปดวยความเรียบรอย สําเร็จตาม

วัตถุประสงคและทันตามเวลาท่ีกําหนด 

 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   สั่ง  ณ  วันท่ี  ๒๙ เดือนสิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

 

            (นางระพีพร   โคตรชนะ) 

                                                       ผูอํานวยการโรงเรียนบานเหมืองแพร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

โครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สนอง มฐ. ท่ี  2 

หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ    พุทธศักราช    2542   กําหนดใหสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพการศึกษา  

และใหถือวาการประกันคุณภาพการศึกษาภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตองดําเนินการอยาง

ตอเนื่อง ซ่ึงเปนการพัฒนากระบวนการทํางานของทุกหนวยงานของโรงเรียน เนนผลผลติท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ    

เวลา และตนทุน มีการกําหนดตัวชี้วัดความสําเร็จสามารถวัดได   เพ่ือบรรลุเปาหมายสูงสุดของการจัดการศึกษา  นั่นคือ   

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหเปนท่ียอมรับของผูปกครองและชุมชน 

วัตถุประสงค 

ขอบขายและตัวบงช้ี ขอมูลฐาน 

% 

(2565) 

เปาหมาย 

% 

(2566) 

1. เพ่ือดําเนินการระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษาอยางตอเนื่อง 

2. เพ่ือรองรับการประเมินภายในและภายนอก 

3. เพ่ือรายงานและเผยแพรผลการดําเนินงานตอผูท่ี

เก่ียวของ 

4. เพ่ือนําผลการประเมินท้ังภายในและภายนอกไป

ปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง 

ขอบขาย :    

1.รอยละของคร ูมีความเขาใจเชื่อม่ัน

ในแนวทางการปฏิบัติกิจกรรมได

อยางมีคุณภาพ 

80 90 

2. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ

ภายในท่ีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

  

ระยะเวลาดําเนนิงาน   เริ่มตนวันท่ี  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2567 

กิจกรรม ชวงเวลาดําเนินงาน งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1.พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ ตลอดปการศึกษา  นางรัชนีวรรณ วังคีร ี

2.จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ภาคเรียนละ 1ครั้ง  น.ส.ธัญญวรัศม  

เหมือนศรีชัย 



 

 

3.จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 - แผนพัฒนาระยะกลาง   3  ป 

-  แผนปฏบิัติการประจาํป 

มิถุนายน 2566 1,500 นางรัชนีวรรณ  

วังคีรี 

4.นิเทศติดตามผลการปฏิบัติงาน 

- จัดทําเครื่องมือนิเทศติดตาม 

- จัดทํารายงานสรุปผลการนิเทศ 

ตลอดปการศึกษา  นางรัชนีวรรณ  

วังคีรี 

5.ประเมินมาตรฐานสถานศึกษา  มีนาคม 2567  นางรัชนีวรรณ  

วังคีรี .งานจัดทํารายงานคุณภาพการศึกษา 

 - จัดทํารายงานสรุปผลโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจาํป  

- จัดทํารายงานคุณภาพการศึกษา SAR 

มีนาคม 2567 500 

รวม  2,000-  

 

การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ เกณฑประเมินผล/เครื่องมือ วิธีการ

ประเมินผล 

.1 โรงเรียนผานเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาตามตัวชี้วัดของ

สพป.เลย.3และสมศ. 

6.2 จํานวนรอยละผูเก่ียวของท่ีมีความพึงพอใจตอระบบการบริหาร

จัดการของโรงเรียน 

-แบบประเมิน 

- แบบสอบถาม 

 

- แบบสอบถาม 

ประเมิน

ตามแบบ

ประเมิน 



 

 

6.3 จํานวนรอยละผูเก่ียวของท่ีมีความเชื่อม่ันและพึงพอใจในการจัด

การศึกษาของโรงเรียน 

 

 

 

ลงชื่อ .....................................ผูเสนอโครงการ        ลงชื่อ..................................ผูอนุมัติโครงการ 

      (นางรชันวีรรณ วังคีรี)            (นางระพีพร  โคตรชนะ ) 

      ผูอํานวยการโรงเรียนบานเหมืองแพร 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


